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GESTIÓN DE REPORTES
REPORTE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCIÓN POR DEPENDENCIAS

PLAN DE ACCIÓN 2023

 Volver Exportar

Dependencias

Dirección General - Asesor de Planeación

Trimestre

3er Trimestre



ACCIONES TAREAS DEPENDENCIA PROGRAMACIÓN SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO CUALITATIVO

Consolidar
el

seguimiento
institucional
a los planes
y proyectos
de la Unidad

del SPE.

Acompañar a las
áreas en la

elaboración y
posterior

consolidación de
los siguientes

reportes :
Acciones de los
CONPES donde
hay participación
de la Unidad del

SPE

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

25 % 25 % 100 % Se realizó la consolidación, revisión y cargue de la
información que evidencia los avances de las

acciones de los CONPES para el I semestre del
año y dichas acciones fueron aprobadas por el

Departamento Nacional de Planeación Evidencia:
Cargue CONPES I-2023

III Trimestre
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ACCIONES TAREAS DEPENDENCIA PROGRAMACIÓN SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO CUALITATIVO

Consolidar
el

seguimiento
institucional
a los planes
y proyectos
de la Unidad

del SPE.

Acompañar a las
áreas en la

elaboración y
posterior

consolidación de
los siguientes
reportes : Plan

Marco de
Implementación

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

25 % 25 % 100 % Durante el III trimestre del año se realizó una
justificación técnica y propuesta del ajuste a las
metas que tiene la Unidad del SPE en el Plan

Marco de Implementación, hasta que los
profesionales del Departamento Nacional de
Planeación no den una respuesta de dicha

solicitud, no se podrá realizar la modificación de
dichas metas en el SIIPO y su respectivo

seguimiento Evidencia: correo Solicitud metas PMI

Consolidar
el

seguimiento
institucional
a los planes
y proyectos
de la Unidad

del SPE.

Coordinar la
Elaboración del
Anteproyecto de
Presupuesto de
Inversión 2023

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

0 % 0 % 100 % Esta actividad se cumplió en el primer trimestre del
año.

Consolidar
el

seguimiento
institucional
a los planes
y proyectos
de la Unidad

del SPE.

Realizar
informes de

Mercado
Laboral, de
acuerdo al

procesamiento y
presentación de
la información
manejada por

planeación

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

75 % 75 % 100 % Se adelantó un análisis de indicadores por tipo de
prestador y prestador a nivel nacional con corte

Julio, con el cual se pudo identificar la dinámica de
cada prestador en los reportes que afectan al

resultado de los indicadores de la unidad.

Consolidar
el

seguimiento
institucional
a los planes
y proyectos
de la Unidad

del SPE.

Realizar
mensualmente la
consolidación de

información
interna, externa
y análisis de los
datos de gestión
y colocación de

empleo,

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

75 % 75 % 100 % Se tomaron los reportes de gestión y colocación
(Sinergia, DNP y DNP Poblacional) para realizar un

análisis anual y comparado con años anteriores,
tambien se hizo un ejercicio de análisis del

comportamiento de indicadores de este gobierno
frente al anterior.

Consolidar
el

seguimiento
institucional
a los planes
y proyectos
de la Unidad

del SPE.

Realizar
seguimiento a la

Planeación
Estratégica de la

Unidad.

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

25 % 25 % 100 % Se realizó el seguimiento a la planeación
institucional de la Entidad.
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ACCIONES TAREAS DEPENDENCIA PROGRAMACIÓN SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO CUALITATIVO

Consolidar
el

seguimiento
institucional
a los planes
y proyectos
de la Unidad

del SPE.

Realizar
seguimiento a
los Indicadores

Plan Nacional de
Desarrollo

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

25 % 25 % 100 % Durante el III trimestre del año se asisitió a una
capacitación citada por el Departamento Nacional

de Planeación para conocer la plataforma
SINERGIA 2.0 y en el mes de octubre iniciar el

cargue de la información de los meses de la
vigencia 2023 de los indicadores a cargo de la

Unidad del SPE en el Plan Nacional de Desarrollo.
Evidencia: coreo: Capacitación SINERGIA 2.0

Consolidar
el

seguimiento
institucional
a los planes
y proyectos
de la Unidad

del SPE.

Realizar
seguimiento a

los proyectos de
inversión

(ejecución
presupuestal)

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

25 % 25 % 100 % Se realizó el seguimiento a los proyectos de
inversión de la Entidad.

Fortalecer la
gestión

institucional
con la

colaboración
de los

grupos de
valor

Diseñar la
estrategia de
participación

ciudadana de la
entidad para la

vigencia

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

100 % 100 % 100 % Se realizó la actualización de la Estrategia de
Participación Ciudadana para el año 2023, la cual

se encuentra publicada en el siguiente link:
https://www.serviciodeempleo.gov.co/transparencia-
e-informacion/planeacion/politicas-lineamientos-y-
manuales/estrategia-de-participacion-ciudadana

Fortalecer la
gestión

institucional
con la

colaboración
de los

grupos de
valor

Realizar
seguimiento a la
implementación
de la estrategia
de participación
ciudadana en la

gestión
institucional

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

75 % 75 % 100 % Se realizó el seguimiento a la Estrategia de
Participación Ciudadana para el tercer trimestre del

año.

Fortalecer la
gestión

institucional
por medio

del
seguimiento
al Modelo

Integrado de
Planeación
y Gestión

Diseñar la
estrategia de
gestión del

conocimiento y
la innovación.

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

100 % 100 % 100 % Se realizó el diseño de la Estrategia de Gestión del
Conocimiento y la Innovación de la Entidad.
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ACCIONES TAREAS DEPENDENCIA PROGRAMACIÓN SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO CUALITATIVO

Fortalecer la
gestión

institucional
por medio

del
seguimiento
al Modelo

Integrado de
Planeación
y Gestión

Formular las
estrategias de

los componentes
del Plan

Anticorrupción y
de Atención al

ciudadano
(gestión de
riesgos de
corrupción,

transparencia y
acceso a la
información

pública,
rendición de

cuentas,
racionalización

de trámites,
atención al

ciudadano, i

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

0 % 0 % 100 % Actividad cumplida en el primer trimestre del año

Fortalecer la
gestión

institucional
por medio

del
seguimiento
al Modelo

Integrado de
Planeación
y Gestión

Realizar
acompañamiento
y seguimiento al

diseño de las
acciones para la
implementación
de la política de

gestión de la
información
estadística

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

75 % 75 % 100 % Se realizo la estrategia de Gestión de la
Información Estadística la cual contiene actividades
que serán desarrolladas tanto por planeación como

por Administración y Seguimiento.

Fortalecer la
gestión

institucional
por medio

del
seguimiento
al Modelo

Integrado de
Planeación
y Gestión

Realizar el
seguimiento
bimestral del

botón de
transparencia y

acceso a la
información del

portal web
institucional.

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

75 % 75 % 100 % Se realizó el seguimiento a la Matriz ITA para el
diligenciamiento de la misma en el aplicativo de la

Procuraduría.
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ACCIONES TAREAS DEPENDENCIA PROGRAMACIÓN SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO CUALITATIVO

Fortalecer la
gestión

institucional
por medio

del
seguimiento
al Modelo

Integrado de
Planeación
y Gestión

Realizar el
seguimiento

trimestral a las
acciones

contenidas en la
estrategia de
gestión del

conocimiento y
la innovación

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

75 % 75 % 100 % Se realizó el seguimiento a la estrategia de gestión
de conocimiento

Fortalecer la
gestión

institucional
por medio

del
seguimiento
al Modelo

Integrado de
Planeación
y Gestión

Realizar
jornadas de

capacitación y
sensibilización
de las políticas

del MIPG

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

50 % 50 % 100 % Se realizaron 3 capacitaciones en el marco de la
implementación del Modelo Integrado de

Planeación y Gestión

Fortalecer la
gestión

institucional
por medio

del
seguimiento
al Modelo

Integrado de
Planeación
y Gestión

Realizar
seguimiento

cuatrimestral al
cumplimiento de
las estrategias

de los
componentes del

Plan
Anticorrupción y
de Atención al

ciudadano

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

33 % 33 % 100 % Se realizó el segundo seguimiento al Plan
Anticorrupción y de Atención al Ciudadano.
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SUBTOTAL

ACCIONES TAREAS DEPENDENCIA PROGRAMACIÓN SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO CUALITATIVO

Fortalecer la
gestión

institucional
por medio

del
seguimiento
al Modelo

Integrado de
Planeación
y Gestión

Realizar
seguimiento en
los meses de:
Marzo, Julio y
Octubre para
generar las

alertas
correspondientes
al cumplimiento

de las
estrategias de

los componentes
del Plan

Anticorrupción y
de Atención al

ciudadano

Dirección
General -
Asesor de
Planeación

33 % 33 % 100 % Se realizaron las diferentes alertas asociadas a los
seguimientos realizados desde Planeación.

100 %
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