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ASÍ VAN LAS OPORTUNIDADES
DE TRABAJO

Durante el primer semestre de 2016 se inscribieron a través del Servicio Público de Empleo 772.194 vacantes. Lo que representa 
un incremento del 8,89% respecto al mismo periodo en 2015. 

Las vacantes que solicitaban personas con educación superior representan el 54% del total de vacantes registradas en el primer semestre 
de 2016 (415,243 Vacantes). Entre estas, el 59% pertenecen a educación técnica y tecnológica, el 36% a universitaria y el 5% restante 
a posgrados (Especialización, Maestría y Doctorado). 

En términos de crecimiento, se tiene que la demanda de vacantes de educación superior aumentó en 11% en el primer semestre de 2016, 
donde todos los niveles educativos presentaron un crecimiento, excepto doctorados. Las vacantes dirigidas a técnicos y tecnólogos fueron 
las que registraron los mayores crecimientos respecto al 2015. 

CRECE EL REGISTRO DE VACANTES EN 8,82% EN TODO EL PAÍS

CONTADOR DE VACANTES

772.194
ACUMULADO

VACANTES

Con ocasión del 1er Encuentro Nacional de Seguimiento a Graduados de Educación Superior, el Observatorio del SPE pone a consideración 
del público en general, una edición especial del Boletín de Oportunidades Laborales, en el que se da a conocer la información más relevante 
de las ofertas de trabajo para las personas con estudios de educación superior (técnico, tecnólogo y universitario) durante el primer semestre 
del 2016. Se presentará además información de la dinámica de este tipo de vacantes, así como análisis por ciudades, sectores económicos, 
entre otros. 
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CONTADOR DE VACANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

TÉCNICA

TECNOLOGÍA

PROFESIONAL

ESPECIALIZACIÓN

MAESTRÍA

DOCTORADO

TOTAL

164.243

79.317

151.139

18.082

2.255

207

415.243

39,5%

19,1%

36,4%

4,3%

0,5%

0,05%

100%

10,7%

17,2%

9,9%

0,3%

3,6%

-51,8%

10,6%

NIVEL FRECUENCIA % CRECIMIENTO



EL REGISTRO DE VACANTES ESTUVO CONCENTRADO EN TÉCNICOS, TECNÓLOGOS
Y PROFESIONALES CON CONOCIMIENTOS EN FINANZAS, ADMINISTRACIÓN Y NEGOCIOS. 

Durante el transcurso del semestre, la demanda de recurso humano, de nivel técnico estuvo concentrada en las áreas de finanzas,  
administración, comercio, electricidad y electrónica, contabilidad, logística y empleados de trato directo con el público. 

De igual manera, en el nivel tecnológico se requirió personal relacionado con finanzas, administración, comercio, contabilidad,  electricidad 
y electrónica y técnicos en tecnología de la información y las comunicaciones.

Para el nivel universitario y posgrados, las ocupaciones más demandadas fueron; profesionales de negocios, administración, salud, 
ciencias, ingeniería y profesionales de tecnología de la información y las comunicaciones 

TOP 5 / PRINCIPALES OCUPACIONES POR NIVEL EDUCATIVO

NIVEL

TÉCNICO

TÉCNICOS Y PROFESIONALES
DEL NIVEL MEDIO EN
LAS FINANZAS Y LA
ADMINISTRACIÓN

27.870
vacantes

16,9%
participación

VENDEDORES 26.560
vacantes

16,2%
participación

OFICIALES Y OPERARIOS
DE ELECTRICIDAD
Y ELECTRÓNICA

19.950
vacantes

12,1%
participación

AUXILIARES CONTABLES
Y ENCARGADOS DEL

REGISTRO DE MATERIALES

16.268
vacantes

9,9%
participación

EMPLEADOS DE TRATO
DIRECTO CON EL

PÚBLICO

11.202
vacantes

6,8%
participación

NIVEL

TECNOLÓGICO

TÉCNICOS Y PROFESIONALES
DEL NIVEL MEDIO EN
LAS FINANZAS Y LA
ADMINISTRACIÓN

14.960
vacantes

18,9%
participación

VENDEDORES 12.887
vacantes

16,2%
participación

OFICIALES Y OPERARIOS
DE ELECTRICIDAD
Y ELECTRÓNICA

7.337
vacantes

9,2%
participación

AUXILIARES CONTABLES
Y ENCARGADOS DEL

REGISTRO DE MATERIALES

10.507
vacantes

13,2%
participación

4,5%
participación

NIVEL

PROFESIONAL

13,6%
participación

VENDEDORES 20.288
vacantes

13,4%
participación

12,5%
participación

PROFESIONALES DE
LA SALUD

14.922
vacantes

9,9%
participación

8,2%
participación

NIVEL

POSGRADO

19,3%
participación

15,3%
participación

9,9%
participación

1.796
vacantes

8,7%
participación

5,5%
participación

PROF. DE TECNOLOGÍA
DE LA INFORMACIÓN Y 
LAS COMUNICACIONES

3.535
vacantes

PROFESIONALES DE
NEGOCIOS Y

ADMINISTRACIÓN

20.595
vacantes

PROF. DE TECNOLOGÍA
DE LA INFORMACIÓN Y 
LAS COMUNICACIONES

18.949
vacantes

PROFESIONALES DE
LAS CIENCIAS Y
LA INGENIERÍA

12.453
vacantes

PROFESIONALES DE
NEGOCIOS Y

ADMINISTRACIÓN

3.958
vacantes

PROFESIONALES DE
LA SALUD

3.140
vacantes

PROF. DE TECNOLOGÍA
DE LA INFORMACIÓN Y 
LAS COMUNICACIONES

2.026
vacantes

PROFESIONALES DE
LA EDUCACIÓN

PROFESIONALES DE
LAS CIENCIAS Y
LA INGENIERÍA

1.125
vacantes



LA DEMANDA DE VACANTES CRECIÓ EN LAS PRINCIPALES CIUDADES DEL PAÍS

Al analizar la distribución por ciudades, se observa que las 6 ciudades que más generaron oportunidades laborales durante el primer 
semestre de 2016 fueron: Bogotá, Medellín, Cali, Barranquilla, Bucaramanga y Cartagena. En concreto, el 76.4% de las 
vacantes de educación superior registradas en el SPE se concentran en estas 6 ciudades, que son los grandes polos de desarrollo económico 
del país y por ende muchas personas llegan de otras regiones buscando oportunidades de trabajo.

Durante el primer semestre, las ciudades que registraron mayor crecimiento en su demanda de trabajo para el nivel técnico y tecnológico 
fueron Cali (36.31%), Bucaramanga (32.53%), Pereira (28.73%), Cartagena (21.83%) y Villavicencio (20.76%), situación que deberá 
incidir positivamente en el nivel de empleo formal de estas ciudades en los próximos meses. Para universitarios y posgrados las ciudades de 
mayor crecimiento fueron, Pereira (26.43%), Barranquilla (23.04%), Medellín (17.33%) y Cali (15.62%). 

VACANTES Y CRECIMIENTO DE LAS PRINCIPALES CIUDADES
TÉCNICOS Y TECNÓLOGOS

BOGOTÁ D.C.
120.067
vacantes

-5,3%
crecimiento

anual

IBAGUÉ
2.201

vacantes
-6,5%

crecimiento
anual

MEDELLÍN
25.806
vacantes

8,1%
crecimiento

anual

BARRANQUILLA
10.000
vacantes

20,5%
crecimiento

anual

BUCARAMANGA
7.498

vacantes
32,5%

crecimiento
anual

CARTAGENA
5.001

vacantes
21,8%

crecimiento
anual

PEREIRA
3.847

vacantes
28,7%

crecimiento
anual

CALI
17.817
vacantes

36,3%
crecimiento

anual

BOGOTÁ D.C.
94.041
vacantes

0,3%
crecimiento

anual

IBAGUÉ
1.405

vacantes
-29,3%

crecimiento
anual

MEDELLÍN
14.761
vacantes

17,3%
crecimiento

anual

BARRANQUILLA
7.215

vacantes
23%

crecimiento
anual

BUCARAMANGA
4.357

vacantes
5,3%

crecimiento
anual

CARTAGENA
3.340

vacantes
10,9%

crecimiento
anual

PEREIRA
1.986

vacantes
26,4%

crecimiento
anual

CALI
12.230
vacantes

15,6%
crecimiento

anual

VILLAVICENCIO
1.607

vacantes
14,5%

crecimiento
anual

VACANTES Y CRECIMIENTO DE LAS PRINCIPALES CIUDADES
PROFESIONALES Y POSGRADUADOS

VILLAVICENCIO
2.268

vacantes
20,7%

crecimiento
anual



VACANTES POR SECTORES ECONÓMICOS
La rama de actividad económica que generó el mayor número de vacantes durante el primer semestre del año fue el sector de Servicios, con 
207,709 vacantes, correspondientes a un 50% del total de las vacantes inscritas en educación superior para este periodo.

Asimismo, los sectores de Comercio e Industria, aportaron 34,592 (14.2%) y 25,353 (10,4%) vacantes para el nivel técnico y tecnológico, 
respectivamente. Mientras para universitarios y posgrado, el registro de vacantes fue de 18,585 (10.8%) para comercio y 14,491 
(8.44%) para industria.

VACANTES Y CRECIMIENTO SECTORIAL

SUBSECTORES QUE MÁS DEMANDARON VACANTES PARA EDUCACIÓN SUPERIOR

SECTOR VACANTES CRECIMIENTO
ANUAL

COMERCIO 34.592

INDUSTRIA

CONSTRUCCIÓN

AGRO Y MINAS

NO ESPECIFICA

25.353 10,4%

16.087 6,6%

3.940 1,6%

46.454 19%

14,2%

SERVICIOS 117.134 48%

SECTOR VACANTES CRECIMIENTO
ANUAL

COMERCIO 18.585

INDUSTRIA

CONSTRUCCIÓN

AGRO Y MINAS

NO ESPECIFICA

14.491 8,4%

11.578 6,7%

2.909 1,6%

33.545 19,5%

10,8%

SERVICIOS 90.576 52,7%

TÉCNICOS Y TECNÓLOGOS PROFESIONALES Y POSGRADUADOS

SECTOR

SERVICIOS

SECTOR

COMERCIO

SECTOR

INDUSTRIA

SECTOR

CONSTRUCCIÓN

SECTOR

AGRO Y MINAS

Actividades de servicios
administrativos y apoyo

Actividades prof.
científicas y técnicas

Información y
comunicaciones

27.143
vacantes

35.913
vacantes

34.153
vacantes

Comercio al por mayor, excepto el comercio
de vehículos automotores y motocicletas 

26.952
vacantes

Confección de prendas de vestir 3.901
vacantes

Elaboración de productos alimenticios 5.550
vacantes

Actividades de servicios de apoyo
para la explotación de minas 

1.872
vacantes

Agricultura, ganadería,
caza y actividades de servicios conexas

3.117
vacantes

Obras de ingeniería civil 19.175
vacantes



CARRERAS MÁS REQUERIDAS POR LOS EMPRESARIOS COLOMBIANOS
EN LOS NIVELES TÉCNICO, TECNÓLOGO Y PROFESIONAL

En cuanto a las profesiones más demandadas para personas con niveles de educación terciaria se destacan las relacionadas con educación 
comercial (secretariado, comercio al por menor, comercialización y ventas, comercio y negocios); administración, finanzas y economía 
(Gestión, administración pública, administración institucional y administración de personal, finanzas corporativas y economía); e 
informática (Concepción de sistemas, programación informática, procesamiento de datos, redes, sistemas operativos)

PERFIL VACANTES %

EDUCACIÓN COMERCIAL

ADMINISTRACIÓN (Aux. administrativo)

ENFERMERÍA

INFORMÁTICA (Asist. técnica)

FINANZAS (Auxiliar)

47.917

12.856

10.886

10.176

4.570

37,6%

10,1%

8,5%

7,9%

3,6%

TÉCNICOS

PERFIL VACANTES %

EDUCACIÓN COMERCIAL

INFORMÁTICA

CONTADURÍA Y AUDITORÍA

ADMINISTRACIÓN

FINANZAS

22.881

7.029

6.142

5.080

3.617

33,7%

10,3%

9%

7,5%

5,3%

TECNÓLOGOS

PERFIL VACANTES %

EDUCACIÓN COMERCIAL (Comercio, mercadeo, marketing)

DOCENCIA

INGENIERÍA DE SISTEMAS

CIENCIAS SOCIALES Y NATURALES

ADMINISTRACIÓN

22.947

14.373

13.655

12.357

8.327

14%

8,8%

8,3%

7,5%

5,1%

PROFESIONALES Y
POSGRADUADOS

El número de técnicos inscritos durante el primer semestre de 2016 en el SPE fue de 164.243, representando el 21,27% del total de inscritos 
en el país.

El número de tecnólogos inscritos durante el primer semestre de 2016 en el SPE fue de 79.317 representando el 10,27% del total.

El número de universitarios inscritos durante el primer semestre de 2016 en el SPE fue de 151.139 representando el 19,57% del total.

SABÍAS QUE...


