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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO

En este boletin, el Servicio Publico de Empleo da a conocer a los colombianos la informacién més relevante de las ofertas de trabajo para
el periodo de enero a agosto (2016), destacando el crecimiento en el nGmero de vacantes registradas por los empresarios, las ocupaciones
més demandadas, las carreras mas solicitadas y la duracién promedio de una vcante en el mercado.

Adicionalmente, presenta un andlisis a profundidad sobre las vacantes demandadas or la industria manufacturera en el mercado laboral
colombiano teniendo en cuenta caracteristicas como la ocupacién, nivel educativo, rango salarial y experiencia.

Durante el mes de agosto de 2016 se inscribieron a través del Servicio Publico de Empleo 140.000 vacantes (316 mil vacantes
vigentes) Lo que representa un incremento del 29,9% respecto al periodo enero - agosto de 2015.
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———————————— SE INCREMENTA LA DEMANDA DE RECURSO HUMANO EN - -~ -~~~ -~ -~~~
OCUPACIONES RELACIONADAS CON LA INDUSTRIA Y LA CONSTRUCCION

------------------------- TOP 10 / OCUPACIONES MAS DEMANDADAS ———————————————————____
En el transcurso del afio la demanda de recurso humano se concentré principalmente en las siguientes ocupaciones:
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COMO VAN LAS CIUDADES EN MATERIA DE DEMANDA LABORAL

Al andlizar la distribucién por ciudades, se observa que en donde més se generaron oportunidades laborales entre enero y agosto de 2016
fue en Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla yBucaramanga. El 74,77% de las vacantes del SPE se concentran en estas 5

ciudades, que son los grandes polos de desarrollo econémico del pais.
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————————————— SECTOR SERVICIOS IMPULSA EL REGISTRO DE VACANTES - - - ----------
VACANTES Y CRECIMIENTO SECTORIAL

SECTOR VACANTES CRECIMIENTO
ANUAL

Las vacantes del sector servicios corresponden al 53,2% del o,
total de las vacantes inscritas para este periodo. Asimismo, SERVICIOS 546.262 -4,31%
los sectores de comercio e industria, aportaron el 13,7% y

10,5%, respectivamente. m 140.221 12.84%
Durante agosto de 2015 y agosto de 2016, los sectores que

presentaron un crecimiento positivo fueron industria (4,2%), m 107.585 4,2 1%
comercio (12,8%) y construccién (3,1%).

El siguiente cuadro presenta el crecimiento anual en el CONSTRUCC'ON 43.458 3,09%
nomero de vacantes por sectores econémicos:
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SERVICIOS

PARTICIPACION DE LOS PRINCIPALES SUBSECTORES

Actividades administrativas y 4,3% Actividades de atencién 4,-| A Actividades de 3, 6% Educacion

de apoyo de oficina de la salud humana administracién empresarial

Dentro de las principales ocupaciones requeridas en el sector de servicios se encuentran:
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PARTICIPACION DE LOS PRINCIPALES SUBSECTORES
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Dentro de las principales ocupaciones requeridas en el sector de servicios se encuentran:
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Dentro de las principales ocupaciones requeridas en el sector se encuentran:
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PARTICIPACION DE LOS PRINCIPALES SUBSECTORES
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Dentro de las principales ocupaciones requeridas en el sector de construccion se encuentran:

p) @
%  PROFESIONALES
k,,g'l PRLAFSEC:ENCUL\ES YDE 7.349

TECNICOS Y PROFESIONALES 4 815 (J OBREROS DE 3.642
-—- == DEL NIVEL MEDIO EN s S, , ¢
oy AINGENIERIA vacantes Nl INGENIERIA vacantes M LA CONSTRUCCION  vacantes

AUXILIARES CONTABLES

[ )
Y ENCARGADOS DEL 2.416

l]k VENDEDORES ~_ 2-264

vacantes

REGISTRO DE MATERIALEs Yacantes

MAS

Y MEJORES
OPORTUNIDADES
DE TRABAJO

: Servicio TODOS POR UN
MINTRABAJO ) de Empleo Q NUEVO PAiS

Unidad del Servicio Piblico de Empleo PAZ EQUIDAD EDUCACION



