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Ofertas de empleo departamental

QUINDIO & de Empleo

Este boletin contiene informacién sobre las ofertas de empleo vigentes

para el dia 14 de julio.

estudios e investigaciones
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Un total de 90] ofertas de empleo estuvieron disponibles en todo el departamento.

. o . . . . El 86,8% de las ofertas
Municipios Participacion

de empleo se encuentran en la
Armenia 86,8% ciudad capital de Armenia
La Tebaida 5.7% seguidos por los municipios de
Calarcé 3,0% La Tebaida con el 5,7%, Ca-
Montenegro 2,4% larcd con el 3,0%, represen-
Pijao 0,8% tando la activacién del merca-

do laboral en el departamen-
Demds Municipios 1,3% to por parte del tejido empre-

sarial .

Nivel educativo Participacion

V)
Primaria 1.2% El 79,] A) de las ofertas
laborales estdn dirigidas a
Secundaria 6,0% . .
personas con estudios de pri-
Bachillerato 38,2% maria a tecnolégica y el
Técnica 279, 15,4% de las ofertas requie-
ren estudios universitarios, en
.- o
Tecnolégica 7,0% el departamento, sin embargo
Universitario 15,4% el 4,2% de las ofertas no es-
Especializacion 1.2% pecifican nivel de estudio re-
: querido.
No especifica 4,2%

Una oferta laboral u oferta de empleo es un anuncio con solicitud de perso-
nal, en el que se especifican las caracteristicas de la vacante o vacantes que

se desean suplir.
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Ofertas de empleo vigentes por experiencia laboral y rango salarial.

Rango de experiencia Participacion

Sin Experiencia 12,5% El 75,7(%) de las ofer-
1-6 Meses 2,9% tas de empleo solicitan una
experiencia laboral de 24
7-12 Meses 48,7%
meses o menos, el 4,2% re-
13-24 Meses 11,5% quieren una experiencia de
- o
95.36 Meses 4.2% 25-36 meses y el 14,3%
de ofertas solicitan una
37-60 Meses 1.7% experiencia mayores de 60
Mayor a 60 meses 14,3% meses.
No especifica 4,1%

Rango Salarial Participacion

0
$Salario Minimo - $884.250 6,3% 61 70,6% de los ofer-
$884.251 - $1.000.000 4429 tas de empleo ofrecen como
51.000.007 - $1.500.000 2019 re.muneraaon menos de 1,5
: . . . 11 70 millones de pesos, el 8,9%
$1.500.001 - $2.000.000 8,9% de 1,5 a 2 millones de pe-
$2.000.001 - $3.000.000 3,7% sos, el 13,8% de ofertas de
$3.000.001 - $4.000.000 1.2% empleo ofrecen salario a
= — ! convenir.
$4.000.001 - $6.000.000 1,7%
$8.000.001 - $10.000.000 0,2%
A convenir 13,8%

Mds informacidn, registro de hoja de vida y bisquedas especificas sobre las ofertas de empleo vigentes:
https: //buscadordeempleo.gov.co/
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Ofertas de empleo vigentes por clasificacién ocupacional CIUO 08 AG

y clasificacién sectorial ClIU 4AC.

Clasificacion ocupacional*® Participacion
o
1 [Vendedores 20,9% El 45’2 /O de las ofer-
tas de empleo requieren
2 |Empleados de trato directo con el publico 8,5% ocupaciones como vendedo-
res, empleados de tratos
3 Técnicos y profesionales del nivel medio de las cien- 53% directo con el publico, técni-
. . . s !
cias y la ingenieria cos y profesionales de las
4 Auxiliares contables y encargados del registro de 5 39 ciencia y de la ingenieria
materiales 70 dentro de las mas requeri-
. . . . . das en el departamento.
5 Técnicos y profesionales del nivel medio de la finan- 519 P
zas y la administracién e
Demds ocupaciones 54,8%
Sector actividades economicas™* Participacion
El 33,00/0 de la ofertas de
empleo pertenecen a sectores eco- ] Oftras actividades profesionales, cientificas y técni- 14.3%
’
némicos de Otras actividades pro- cas
fesionales, cientificas y técnicas; . L .
. L Administracién pUblica y defensa; planes de seguri- o
Administracién pUblica y defensa; 2 . e s . . 6,2%
dad social de afiliacién obligatoria
actividades de Comercio al por
mayor y al por menor; Actividades Comercio al por mayor y en comisién o por contrataq,
de seguridad e investigacién priva- 3 |excepto el comercio de vehiculos automotores y mo- 5,1%
da entre las mas representativas. tocicletas

Comercio al por menor (incluso el comercio al por
menor de combustibles), excepto el de vehiculos au- 3,7%
tomotores y motocicletas

Nota: Para el top de los sectores se 4
omiten las Actividades de empleo y las

Actividades administrativas y de apoyo

de oficina y otras actividades de apo-

) 5 |Actividades de seguridad e investigacién privada 3,7%
yo a las empresas, toda vez que consti-
tuyen la clasificacién sectorial de las
S o]
empresas temporales y generan distor- Demés sectores 67,0%

sién para la revisién de los sectores

NOTA: Por naturaleza del registro y la dindmica de las ofertas laborales reportadas por los prestadores estd informacién estd sujeta a revisiones,

*Clasificacién ocupaciones CIUO 08 AC, ** Clasificacién sectorial ClIU 4AC
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