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10.550 OPORTUNIDADES LABORALES
OFRECE EL SPE PARA LA TEMPORADA DECEMBRINA.

En este cuarto boletin el Servicio Publico de Empleo les presenta a los colombianos informacion de oportunidades de trabajo para la época decembrina
asi como vacantes disponibles para personas en condicién de discapacidad.

;COMO VA EL REGISTRO DE VACANTES EN COLOMBIA?

En octubre aumenté en 18% el registro de

vacantes comparado con el mes de VACANTES INSCRITAS

septiembre.

SEPTIEMBRE 2014 8 [I-U 54
Durante este mes el registro de CRECIMIENTO

vacantes en el Servicio Publico de

Empleo presenté un crecimiento del OCTUBRE 2014 9 9 3 6 1

18,2% con respecto al mes de

septiembre, el cual obedece en gran

parte a las oportunidades de trabajo PERSONAS

gue ofrecieron los empleadores para QUE ENCONTRARON TRABAJO
cubrir la temporada de fin de ano. En

este periodo se registraron 99.361 AG0STO 2014 2 ’I 8 7 8

vacantes para todos los oficios y CRECIMIENTO

profesiones.

En octubre 22.096 colombianos SEPTIEMBRE 2014 2 2 [] 9 6

encontraron trabajo a través del
Servicio Publico de Empleo.

Reporte de vacantes del mes de agosto de los 162 prestadores del Servicio Publico de Empleo entre publicos y prestadores privados.
Adicionalmente, esta cifra corresponde a vacantes registradas Unicas, se ha estimado y eliminado el efecto de duplicidad de vacantes.

;QUE VACANTES HAY PARA LA TEMPORADA DE FIN DE ANO?

Por lo general las empresas realizan los procesos de contratacién para la temporada de fin de ano durante los meses de octubre y
noviembre, actualmente se encuentran activas mas de 10 mil oportunidades laborales.

Empleos de temporada:

6 mil 700 puestos de trabajo para personas sin titulo profesional, principalmente en oficios relacionados con las ventas en almacenes,
cajeros, impulsadores, meseros y personal de hoteleria.

2 mil 600 oportunidades laborales para el nivel técnicos o tecndlogos, como auxiliares de vuelo, asesores comerciales de viajes
turisticos y administradores de restaurantes.

1.250 puestos de trabajo para el nivel universitario como coordinadores de servicio al cliente, supervisores de personal y psicélogos
especializados en la seleccion de personal para la temporada de fin de ano.

Bogota, la ciudad que mas necesita
trabajadores para esta época

2,3%
4%

6,7% Resto del pais
60,3% Santander
Cundinamarca
Antioquia
Valle del Cauca
Bog Oté Fuente: Subdireccién de Administracion y Seguimiento. SPE.
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033 OPORTUNIDADES DE TRABAJO DISPONIBLES PARA PERSONAS
CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD

Las personas con algun tipo de discapacidad también tienen oportunidades de engancharse en el mercado
laboral a través del Servicio Publico de Empleo. Es asi como en el mes de Octubre los empleadores
registraron 533 puestos de trabajo en ingenieria de sistemas, auxiliares administrativos y telefonistas para
atencion al cliente.

La mayoria de estas vacantes estan dirigidas para personas en condicién de discapacidad motora, sin
embargo, otros empleadores registran vacantes para personas con discapacidad auditiva quienes son las
mas apropiadas para trabajar en areas como confeccion y cocina.
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;COMO BUSCAN EMPLEO LOS COLOMBIANOS CON MENOS INGRESOS?

Los colombianos con ingresos por debajo de $208.400 mensuales, considerados en condicidén de pobreza,
recurren a mecanismos informales para la busqueda de empleo en mayor medida que los que se
encuentran por encima de la linea de pobreza. El 82,3% de las personas por debajo de la linea de pobreza
en el pais piden ayuda a familiares, amigos o colegas, mientras que el 63,8% de las personas con mejores
ingresos usan este mecanismo de busqueda. En contraste, las personas con mayores ingresos usan cada
vez mas el Servicio Publico de Empleo como medio para encontrar trabajo.

La presentacion directa de hojas de vida ante las empresas sigue siendo hoy un instrumento muy utilizado
por los colombianos en la busqueda de oportunidades laborales.

MECANISMO DE BUSQUEDA DE EMPLEO

Pidio ayuda a
familiares,
amigos, colegas

ciudadanos con ingresos 0
inferiores a $208.400 8 2 ’ 3 A’

63,8%

L , - @ ciudadanos con ingresos 0
Visito, llevo o envio ® inferiores a $208.400 11,3%
hojas de vida

directamente ' {

20,2 %

ciudadanos con ingresos 0
SerViCiO inferiores a $208.400 6,4 A)
de pleo y
16 %
Fuente: DANE. GEIH ~ Medicién de Pobreza Monetaria. Junio 2014.
*Se incluyen las opciones de visito o llevd hojas de vida a bolsas de empleo, por convocatorias, SENA u otro medio.
Mayor informacion: Andrea Ustman - Jefe de Comunicaciones. 3162337313 ) A——

andrea.ustman@serviciodeempleo.gov.co @untrasao  (@FF NUEVO PAIS
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