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Este boletin contiene informacién sobre las vacantes vigentes en el Departamento
de Meta.

2.778 vacantes en todo el Departamento.

Participacio
Municipios “ ICI:IIF:HEID”
Villavicencio 72,0%
Acacias 7.9%
r 0
Puerto Gaitan 7 8% El 72 A’tde las
Granada 2,1% vacantes se
S —r— Lo concentran en la
o op ekl civdad de
Castilla la nueva 1,7% . . .
Villavicencio.
Guamal 0,7%
Cumaral 0,7%
San Martin 0.6%
Cabuvyaro 0,6%

Rango Salarial Pum{l:l!:’{mn El 57,9% de las
Minimo - 5884.250 3443| vacantes ofrecen
51.000.001 - 51.500.000 23,5%| Como rémunéra-
Una vacante vigente se $1.500.001 - $2.000.000 g6%|  cion unsalario
. 512.000.001-515.000.000 0,2%| minimo y entre 1
define como aquella que se ( ‘ $2.000.001 - $3.000.000 6,9% millén y 1.5
encuentra disponible para la 9 $3.000.001 - $4.000.000 22%| Millones de pesos.
postulacion de los buscadores ° $4.000.001 - $6.000.000 1,6%
de empleo en un periodo de $6.000.001 - $8.000.000 0,2%
tiempo establecido. $8.000.001 - $10.000.000 0,2%
5884 251 - 51.000.000 10,6%
»515.000.001 0,3%
A convenir 11,3%
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Clasificacion coupacicnal® e
YVendedores 20,5%
Obreros y peones de la mineria, |a
construccion, la industria El 63 80/0 de las
manufacturera y el transporte 12, 3% !

vacantes

Tecnicos y profesionales del nivel .
ofrecidas se encuen-

medio de las ciencias y la ingenieria 10,4%

Perzonal de los servicios de tran en ocupqciones

proteccidn 10,43 | relacionadas con ven-
Profesionalezde |z =alud 10,15 dedores, obreros de
Oficiales y operarios de |3 la mineria y construc-
metalurgia; mecanicos y reparadores .2 Zeni _
e mbaquinasy sfines ¥rep . cién, técnicos y profe

sionales de ingenie-
rias, servicios de

Oficiales y operarios de electricidad y

electranica 5,3%

Frofesionales de las cienciasyde la prOTeCCién Y prOfeSio'
ingenieria 6,05 nales de la salud.
Operadores de instalaciones fijasy

maquinas 5,6%

Conductores de vehiculas v
operadores de equipos pesados
maviles 3. 7%

El 73,3%de las
vacantes ofrecidas
pertenecen a sectores
econdémicos relaciona-

Participocion

Sedor adividodes economicas**

':_!l':-j

Construccion de otras ocbras de

ingenieria civil 34 7T dos con construccidon
Actividades de apoyo para la de ingenieria Civi|,
gxtraccion de petroleoy de gas extraccién de petré-
natural 10.2%] |eos y de gas natural,

B2ncos comerciales 25%1 bancos comerciales,
Actividades de consultoria de gestion z0%|  actividades de segu-
Actividades de seguridad privada 7,35 ridad priquq, con-
Transporte de carga por carretera G, E5% sultoria de ges'rién y
transporte de carga.

Por la naturaleza del registro y la

dindmica de las vacantes reportadas

por los prestadores esta informacion

estd sujeta a revisiones.

*Clasificacion Ocupaciones CIUO 08 Mayor informacién, registro de hoja de vida y bisquedas especificas sobre vacantes vigentes:

AC.
**Clasificacion Sectorial CIIU 4AC

Imagenes tomadas de "Designed by
macrovector / Freepik” Piblico de Empleo: https://www.serviciodeempleo.gov.co/Puntosatencion/

https://buscadordeempleo.gov.co/

Maés informacién de todos los puntos de atencidn y prestadores autorizados de la Red del Servicio

Contacto: estudioeinvestigaciones@serviciodeempleo.gov.co
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