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CIRCULAR No.

PARA: DIRECTORES DE LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR - PRESTADORES DEL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEQ - Y RESPONSABLES DE LAS AREAS DE SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO Y EJECUCION DE RECURSOS FOSFEC.

DE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO,

ASUNTO: Socializacion camblos en el régimen de autorizacion para los proyectos de inversion sobre
apertura de Centros de Empleo, y priorizaclén en la creacion de Centros de Empleo.

FECHA: Bogota D.C., 73 JUL, 2014

La Unidad Administrativa Especial del Servicio Plblico de Empleo, como administradora del mismo y su Red
de Prestadores, teniendo en cuenta las facultades atribuidas por el Decreto 2521 de 2013, se permite poner
en conocimiento de las Cajas de Compensacion Familiar la expedicion del Decreto 1053 y la Circular 050 de
2014 del Ministerio del Trabajo, con el fin de hacer énfasis en algunos aspeclos que directamente repercuten
en la prestacion del Servicio Publico de Empleo autorizado por esta Unidad.

AUTORIZACION GENERAL DE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR DE PROYECTOS
DE INVERSION QUE SE FINANCIEN CON CARGO AL FOSFEC.

Como era de conocimiento de las Cajas de Compensacion Familiar, previo a la apertura de un Centro de
Empleo para la prestacion de Serviclos de Gestion y Colocacion, ademas de la obtencion de la autorizacion
para |a prestacion de estos servicios, debian contar con la autorizacion del respectivo proyecto de Inversion
para la aperiura de cada Centro de Empleo. No abstante, con la expedicién del Decreto 1053 de 2014, se
establece que los recursos para el desarrollo de los planes, programas y proyectos de inversion para obras o
servicios, en la medida que correspondan a aquellos previstos en el articulo 3° ibid., no necesitaran
aulorizacion previa de la Superintendencia del Subsidio Familiar,

Por ello, los proyeclos que hagan parte del Mecanismo de Proteccion al Cesante y estén financiados con los
recursos del FOSFEC, tales como la apertura de Centros de Empleo, estaran sometidos a la modalidad de
autorizacion general establecida en el referido articulo 3° del Decreto 1053 de 2014.

PRIORIZACION EN LA CREACION DE CENTROS DE EMPLEO

Ahora bien, atendiendo la Circular 050 de 2014 del Ministerio de Trabajo, con el propésito de garantizar la
adecuada cobertura del Servicio Plblico de Empleo, la Unidad Administrativa Especlal del Servicio Plblico de
Empleo, como administradora del mismo, previo a las respectivas autorizaciones sobre apertura de nuevos
Centros de Empleo, definira con cada Caja de Compensacion Familiar la priorizacion de |a misma, teniendo
en cuenta los sigulentes crilerios: a) analisis de la eficiencia en la prestacion de servicios de gestion y
colocacion del territorio a intervenir, b) comportamiento de indicadores de producto y de gestion de los
Centros de Empleo en funcionamlento, ¢) actividades basicas y complementarias desarrolladas, d) Cobertura

Unidad del Servicio Publico de Empleo

PROSPERIDAD Carrera 69 No 258 - 44 Piso 2. Bogota D.C, Colembia
UPARA TODOS PBX: +57 1 756 0009
www redempled.gov.co




006011

geografica y poblacional de los serviclos de empleo, dindmica productiva y del mercado de trabajo del
lerritorio y las demas que se consideren pertinentes.

Para tal efecto, se programaran mesas tecnicas de trabajo con el fin de determinar el cronograma de apertura
de Centros de Empleo de conformidad con los criterios de suficiencia de la Red de Prestadores. De esta
manera, es necesario que las Cajas de Compensacién presenten ante la Unidad Administrativa Especial del
Servicio Publico de Empleo una propuesta de plan de aperura de Centros de Empleos en la vigencia 2015,
previo a la realizacién de las mesas de trabajo, con el fin de servir de insumo Inicial para definir la ubicacion
geogréfica de los mismos. De igual forma, en estas mesas se hara seguimiento a la ejecucién de recursos del
FOSFEC en cuanto a administracion, y oferta de capacitacion durante la vigencia 2014, con el fin de fijar la
agenda de trabajo. La Subdireccion de Promaocion de esta Unidad contactara a los responsables del
desarrollo de dichos proyectos en cada una de las Cajas de Compensacion Familiar.

Por lo anterior, es del caso mencionar que la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo
tendra conacimiento de la ejecucion de los recursos del Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y
Proteccion al Cesante — FOSFEC, relacionados con la apertura, funcionamiento, de conformidad con la
informacion remitida por la Superintendencia del Subsidio Familiar,

Cordialmente,

Proyuctd: JIMateus
Ravisd y Aprabd: M (Pefiaranda
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