
 

 

EL BANCO MUNDIAL CONVOCÓ EN MEDELLÍN EL ENCUENTRO REGIONAL 

SOBRE MIGRACIÓN LABORAL, CON PARTICIPACIÓN DEL SERVICIO 

PÚBLICO DE EMPLEO DE COLOMBIA 

 

Colombia avanza en alianzas internacionales para promover la migración laboral justa y 

ordenada. 

 

Medellín, 9 de abril de 2025. Con el propósito de fortalecer la cooperación internacional para 

promover una migración laboral regular, justa y segura, el Banco Mundial convocó el 

Encuentro Regional “Fortaleciendo la Migración Laboral Regular: El rol de las Alianzas 

Globales para el Desarrollo de Habilidades Laborales”, que se llevó a cabo los días 8 y 9 de 

abril en Medellín, Colombia. 

 

El evento reunió a delegaciones de América Latina y Europa, agencias de cooperación, 

embajadas, representantes de organismos internacionales, prestadores de servicios de empleo 

y autoridades laborales, con el objetivo de intercambiar buenas prácticas, avances normativos 

y experiencias de movilidad laboral en la región. 

 

El Servicio Público de Empleo de Colombia (SPE) participó en esta agenda, reafirmando su 

compromiso con el fortalecimiento de mecanismos institucionales que permitan garantizar 

procesos de migración laboral bajo condiciones dignas, seguras y alineadas con las necesidades 

del mercado laboral global. 

 

Durante la jornada de apertura, el director (e) del SPE, Fredys Simanca, destacó que “debido a 

los recientes cambios políticos alrededor del mundo el tema de la migración ha tomado especial 

relevancia en el escenario global, por lo que es indispensable que los retos aquí identificados 

se conviertan en oportunidades de mejora para que Colombia, los países aquí presentes y el 

Servicio Público de Empleo afrontemos con propiedad estos fenómenos y acompañemos a 

nuestros connacionales en su adaptación a las nuevas dinámicas de los mercados laborales”. 

 

 En su intervención, expuso los avances de Colombia en la promoción de oportunidades 

laborales en el exterior, con énfasis en el programa TEAM (Trabajadores Especializados para 

Alemania), que ya ha facilitado la vinculación formal de más de 100 colombianos en dicho 

país, mediante convocatorias institucionales desarrolladas en alianza con la Agencia Federal 

de Empleo de Alemania. 

 

Así mismo, el SPE presentó su modelo operativo para el trabajo en el exterior, que incluye la 

autorización de 16 prestadores transnacionales y la implementación de rutas de empleabilidad 



 

especializadas para población migrante, refugiada y retornada, con el acompañamiento de 

orientadores laborales y la articulación con otros actores del sector público y privado. 

 

El evento incluyó paneles técnicos sobre gobernanza de la migración laboral, esquemas de 

formación de habilidades alineadas con mercados internacionales, y enfoques de protección 

para las personas trabajadoras migrantes. Las sesiones estuvieron lideradas por expertos 

internacionales y representantes del Banco Mundial, entre ellos Peter Siegenthaler, gerente de 

país para Colombia, y Luz Stella Rodríguez, especialista senior. 

 

Con esta participación, el Servicio Público de Empleo de Colombia continúa consolidando su 

rol como actor clave en los procesos de movilidad laboral de la región, aportando a la 

construcción de alianzas internacionales que garanticen el acceso a empleos formales, decentes 

y con enfoque de derechos. 
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