PRORROGA No. 1 AL ACUERDO DE Umddm
CORRESPONSABILIDAD No. 096 DE 2022 e Servicio
CELEBRADO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA /] de Empleo
ESPECIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO Y

LA ASOCIACION DE RECICLADORES PUERTA DE

ORO BOGOTA.

Entre los suscritos RAUL HERNANDO ESTEBAN GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania
N° 79.424.341, actuando en nombre y representacién de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO, con Nit. 900.678.508-4, en su calidad de Secretario General
(E), nombrado mediante resolucion No. 0288 del 29 de junio de 2022, facultado para contratar de
conformidad con lo dispuesto en la resolucion N° 0427 del 7 de diciembre de 2021, expedida por la
Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo, siguiendo las disposiciones de las
leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones vigentes sobre la
contratacion de la administracion piblica, quien en adelante se denominara LA UNIDAD por una parte,
y por la otra ELFA NELLY VARGAS QUINTERO, identificada con cedula de ciudadania No.
52.028.833, actuando en su calidad de Gerente de la ASOCIACION DE RECICLADORES PUERTA
DE ORO BOGOTA, con NIT. 900.296.491-8, organizacion sin animo de lucro que para los efectos del
presente acuerdo se denominara LA ASOCIACION, quien manifiesta bajo la gravedad del juramento
con la firma del presente acuerdo no encontrarse incursa en causal de inhabilidad o incompatibilidad
contenidas en la Constitucion Politica Nacional y en la Ley, acordamos con observancia en lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto Nacional 1082 de 2015 y demas
normas concordantes y reglamentarias, celebrar la presente PRORROGA No. 1 al Acuerdo de
Corresponsabilidad No. 096 de 2022, previas las siguientes consideraciones: 1. Que el 7 de abril de
2022 fue celebrado el Acuerdo de Corresponsabilidad No. 096 de 2022 cuyo objeto es: “EJECUTAR
EL PRESENTE ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD PARA LA RECOLECCION, TRANSPORTE,
APROVECHAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS RECICLABLES NO
PELIGROSOS QUE SE PRODUCEN EN LA UNIDAD DEL SPE." 2. Que el plazo inicial del contrato fue
pactado a partir de Ia firma hasta el 31 de diciembre de 2022. 3. Que el valor del contrato inicial fue
por cero pesos ($ 0) M/CTE. 4. Que el Acuerdo de Corresponsabilidad en mencion actualmente se
encuentra vigente y en ejecucion. 5. Que el 19 de diciembre de 2022 el supervisor del contrato
presento al Grupo Contractual de la Secretaria General, mediante memorando No. SPE-GAD-2022-
IE-0001490, solicitud de modificacion contractual, en el siguiente sentido: “(...) La CONVOCATORIA
PUBLICA No. SPE-SG-IP-006-2022 arrojé como resultado la adjudicacion del ACUERDO DE
CORRESPONSABILIDAD 096-2022, el cual fue suscrito el 07 de abril de 2022 con la Asociacion de
Recicladores Puerta de oro Bogoté D.C., cuyo objeto consiste en “Ejecutar el presente acuerdo de
corresponsabilidad para la recoleccién, transporte, aprovechamiento y disposicion final de los residuos
slidos reciclables no peligrosos que se producen en la UNIDAD DEL SPE”, La finalidad de este
acuerdo es realizar la gestion integral de residuos sclidos aprovechables de carécter no peligrosos,
generados en las instalaciones de la Unidad Administrativa del Servicio publico de Empleo en su sede
principal, por un valor de CERO PESOS ($0.00) M/CTE. El plazo de ejecucion del Acuerdo de
Corresponsabilidad se pact6 hasta el 31 de diciembre de 2022, y la Unidad Administrativa Especial
del Servicio Publico de Empleo requiere garantizar la prestacion del servicio sin solucién de
continuidad durante la vigencia 2023. Por ello, se considera necesario prorrogar el contrato No. 096
de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, toda vez que se requiere seguir contando de forma
ininterrumpida con un gestor autorizado para la recoleccién y aprovechamiento de los residuos
reciclables, en cumplimiento de lo preceptuado por el Decreto 596 de 2016 expedido por el Ministerio
de Vivienda, Ciudad y Territorio. Para esto, la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de
Empleo - UAESPE, cuenta con el apoyo la organizacion de recicladores de oficio Puerta de Oro, la
cual a la fecha ha prestado un servicio oportuno e idoneo con el objeto del acuerdo. Finalmente, el
presente operador se encuentra cumpliendo con los requisitos regales y se encuentra registrada ante
la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios - SSPD como lo establece el articulo
2.3.2.5.3.3 del Decreto 596 de 2016, como las diferentes directrices que impone el decreto
mencionado. Adicional es importante resalta que los residuos aprovechables se generan diariamente
en la Unidad y de no contar con un gestor externo no se podrian almacenar al interior de la misma, ya
que la entidad no cuenta con la capacidad para almacenarlos y en el peor de los casos, se veria
obligada a entregarlos al servicio de aseo para su disposicién en un relleno sanitario, generandose asi
todos los impactos ambientales negativos que se generan de esta actividad y el cumplimiento Decreto
596 de 2016 y demas normativas que lo complementen” 8. Que de acuerdo a lo establecido en los
Articulos 14 y 16 de la Ley 80 de 1993, atendiendo al principio de la autonomia de la voluntad
consagrada en el articulo 1602 del codigo civil, conforme al contrato y revisados los documentos
aportados por el (la) supervisor (a) del mismo, las partes consideran pertinente y procedente
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juridicamente suscribir la presente prorroga del Acuerdo de Corresponsabilidad No. 096 de 2022,
descrita en precedencia, la cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: Modificar el Plazo de Ejecucion establecido en la Clausula Segunda del
Acuerdo de Corresponsabilidad, el cual queda asi:

CLAUSULA SEGUNDA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo o la duracion del presente
Acuerdo de Corresponsabilidad es a partir de la firma hasta el 31 de diciembre de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA: Las partes mantienen vigentes las demas clausulas contenidas
en el Acuerdo de Corresponsabilidad No. 096 de 2022, que con este documento no hayan sido
aclaradas, modificadas, adicionadas o suprimidas, y por tanto su aplicacion se dara en los términos y
formas alli convenidas.

CLAUSULA TERCERA - DOCUMENTOS: Para todos los efectos son documentos de esta
PRORROGA No. 1y por lo tanto hacen parte integral de la misma, los citados en el presente
documento.

CLAUSULA CUARTA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La presente
PRORROGA No. 1 se entiende perfeccionada y podra cumplirse una vez firmada por las partes.

CLAUSULA QUINTA - DECLARACIONES: Las partes declaran: a) que la PRORROGA No. 1 se
conviene dentro del plazo de ejecucion establecido en el Acuerdo y que el mismo a la fecha se
encuentra vigente y en ejecucion. b) que la presente PRORROGA No. 1 no varia el objeto ni la
finalidad del Acuerdo de Corresponsabilidad No. 096 de 2022,
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