REFUBLICA DE COLOMEIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DEL SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO

RESOLUCION NUMERO uuub{l DE 2015
( 10 AGD 2005 )

Por ia cual se efectia un nombramiento en provisionalidad
LA DIRECTORA GENERAL

kn ejercicio de sus atribucicnes legales, especialmente las que le confiere 1a Ley 909 de 2004, af
numeral 15 del arficulo 11 del Decreto 2521 de 2013, y

CONSIDERANDO

Que en la Planta de Personal de fa Unidad Administrativa Especial del Servicio Pablico de Empleo
existe un cargo de Profesicnal Especializado Cédigo 2028 Grado 20, creado mediante Decreto 2676
de 2013, y ubicado en la Planta Global de la Unidad, el cual se encuentra en vacancia definitiva.

Que mediante certificacion expedida por ef Secretario General de la Unidad Administrativa Especial
del Servicio Publico de Empleo, Leydy Johanna Duarte Castro, identificada con cédula de ciudadania
nimero 53.140.540, cumple con los requisitos exigidos por el Manual Especifico de Funciones,
Requisitos y de Competencias Laborales para desempefiar el emplec de Profesional Especializado
Cadigo 2028 Grado 20, ubicado en fa Planta Global de la Unidad.

Para tal efecto existe el Certificado de Disponibilidad Presupuestaf No. 915 del 09 de enero de 2015.
Qe en mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Nombrar con caracter provisional por el término de seis (8) meses a Leydy
Johanna Duarte Castro, identificada con cédula de ciudadania ndmero 53.140.540, en el empleo de
Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 20, ubicado en la Planta Global de Ja Unidad
Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo, de conformidad con lo previsto en la parte
motiva de la presente resolucitn.

ARTICULO SEGUNDO. La presenie resolucion rige a partir de fa fecha de su comunicacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los 10 AGD 2015

ST AN
CLAUDIA XIMENA CAMACHO CORZO
Directora General
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