Codigo:
Servicis Piblics PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 2025 —
de Emplea i
— Vigente desde:
Total programado ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV c Total
ejecutado
Programado 1 1
1| Actvidad de bolos 2 00% 00% 0
Eecutado
Programado 1 1 1
2 |Acividad fisca 3 00% 00% 00% 0
Eecutado
Programado 1 1 1 1 1
3 | Reconocimiento de fechas especides 5 00% 00% —— 00% 00% 00% 0
Eeculado
Programado 1 1 1
4 |Feriasinsttucionales, feria de vivnda, fianceray N o9 0% o o o
cooperathismo, educativa yo artesanal (emprendimiento)
Eeculado
Programado 1
5 |Benvenidalanaiidad 1 00% 0
Eeculado
y . e Programado | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6| Promodén delsaro emocional* vernes ez diade 12 i 00% 00% 00% 00% ——— 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0
cumplearios,dia de permiso remunerado, aniversario laboral
Eeculado
Diade la famia Programado 1 1
7| diafamiia 1: ve a cenar en famia 2 00% 00% 0
diafamiia 2:vamos a cie en famiia. Eeculado
Programado 1
8 |Vacaciones recreativas 1 00% 0
Eeculado
Programado 1 1 1 1
9 |Promover el uso de l icleta 4 00% 00% 00% 00% 0
Eeculado
Programado 1
10 |Diade laniiezy larecreacion (Haloween) 1 00% 0
Eeculado
Bienestar laboral * Horarios flexibles para os senvidores Programedo | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
11 |pblcos 12 00% 00% 00% 00% —— 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0
*Teltrabajo) Eeculado
Programado 1
12| Encuentro pre- pensinados. 1 0
Eeculado
Programado | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13 |Celebrackn de cumpleatios 12 00% 00% 00% 00% ——1 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0
Eeculado
Programado 1
14 |oi pibico. O 1 i 00% 0
Eeculado
Progiamado | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
15 | Reconocimiento segin profesion 12 00% 00% 00% 00% ——1 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 0
Eecuado | 0
Programado 1
16 |Caminata ecobgca 1 00% 0
Eeculado
Programado 1
17| Promocién de aianzas y convenios neristiucionaes. 1 #DVO! 00% 0
Eeculado
. Programado 1 1 1 1
18 dE:A:‘wlw‘bv‘\‘n:”enw{m?‘\ssl::;emalyps\mmgm prevencion . o9 o o o o B
vos riesgos e et
Programado 1
19 |Mesdelasaud 1 00% 0
Eeculado
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 M‘uoznag:‘spava\a\nwmncmnde\malahmalynssw 0 o9 o o o o B
piooso Efecutado
Programado 1
21| caminata ecolégica 1 00% 0
Eeculado
Programado 1
22| interprete engusje de sefias) 1 00% 0
Eecutado
Promovery diund actvidades relaconadas con la Programado 1 1
2 |prevendo g 2 00% 00% 0
formas de volenca. Eecutado
Programado 1 1 1
LR irostehisminryeiiont : oo o " ’
% § k. Efecutado
Programado 1 1
25 | Capactacion en cberseguridad 2 00% 00% 0
Eecutado
Programado 1 1
L - optimizar by 2 0% 0% 0
d Ejecutado
Programado 1 1 1
27| Siviendo de corazén 3 00% 00% 00% 0
Eecutado
Programado 1
28 | Cierre de i de afo (integracin) 1 00% 0
Eecutado
. Programado !
% Tcexsgzae:;enn)mmma | 00% 0
% Efecutado
Programado | 4 6 9 9 i 10 9 9 12 7 9 10
PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 00% 0% 00% ——— 00% ——— 00% ——— 00% 00% 00% 00% 00% 00%
Eeautado | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 )
4 10 19 % 3 [ 5 o7 i 8 % 105
TOTAL ACTIVIDADES 105 Acumuado 00% 00% 00% 00% ——— 00% ——— 00% ——— 00% 00% 00% 00% 00% 00%
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ENE | FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV ic ( Programado Vs Elecutado )
[Programado| 4 6 19 % 39 49 5 3] 79 8 % 105 120
Ejecutado | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o low| o0 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 100
0
o
2
)
o
ENE FEB MAR ABR  MAY JUN AGO P OCT NOV DI




