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MERCADO LABORAL N° 1 P de Empleo

En esta entrega revisaremos algunos de los conceptos mas importantes para referimos al mercado laboral

Con el animo de tener claridad sobre algunos conceptos que hacen parte de nuestro dia a dia en la Unidad del SPE,
durante 2020, la Subdireccion de Administracion y Seguimiento entregara periddicamente capsulas que nos serviran a
todos para entender muchos términos y conceptos relacionados con nuestra misionalidad.

También conocido como mercado de trabajo, es donde confluyen la oferta y la demanda de trabajo:
la oferta agrupa al conjunto de personas que estan dispuestas a trabajar y la demanda de trabajo
es el conjunto de empresas o0 empleadores que contratan a los trabajadores.

Se mide a través de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH), en la que cada afio el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) visita mas de 230.000 hogares en
32 capitales del pais y mas de 430 municipios. En estos hogares se aplican cuestionarios con
preguntas que permiten, después de su procesamiento, entregar mensualmente las principales
estadisticas oficiales con base en los conceptos y lineamientos de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIM).

¢Cuales son los principales conceptos e indicadores del
mercado laboral?

~ Poblacion en Edad de Trabajar (PET) « Poblacién Econémicamente Inactiva (PEI)
+~ Poblacién Econémicamente Activa (PEA)  ~ Desempleo

+ Ocupados

v Desocupados

+ Subempleados

Estos y otros conceptos seran desarrollados en futuras Capsulas sobre el mercado laboral.
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