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MERCADO LABORAL N.° 11 de Empleo

La entrega de algunos de los conceptos mas importantes para referimos al mercado laboral contintia
EL RESPONSABLE DE LA CIIU EN COLOMBIA

Desde la aprobacién en 1948 de la versién original de la ClIU, la mayoria de los paises
en todo el mundo la ha utilizado para clasificar actividades econémicas, o ha desarrollado
clasificaciones nacionales derivadas.

La CIIU siempre se ha constituido en un referente para los paises en el desarrollo de sus
clasificaciones nacionales de actividades, y se ha convertido en una importante
herramienta para la comparabilidad de datos estadisticos sobre actividades econémicas
a nivel internacional.

En Colombia, en la bisqueda de una mayor aproximacién

al contexto econémico nacional, el Departamento

Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), en

cabeza de la Direccién de Regulacién, Planeacién,
ﬂ Estandarizacién y Normalizacién (DIRPEN), fue el
encargado de consolidar un Sistema de Nomenclaturas
y Clasificaciones, actualizando el proceso de adaptacién
para Colombia de la CIIU Rev. 4, constituyéndose en una
de las herramientas de la clasificacién de actividades
econémicas de referencia para Colombia, reflejando en
su estructura y base conceptual la realidad econémica
colombiana.

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene
como finalidad en sus preguntas de las ramas de actividad
conocer la actividad econémica a la cual la persona le esté
aportando su fuerza de trabajo. De esta manera, la
informacién se utiliza para caracterizar la fuerza de
trabajo de acuerdo con la rama de actividad a la que
contribuye, permititiendo conocer los sectores econémicos
en los que mds se ocupa la gente en el mercado laboral.

La informacién de esté cdpsula se tomé ClIU_Rev_4_AC2020.pdf - DANE
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