OBJETIVOS ESTRATEGIAS NOMBRE PROYECTOS OBJETIVOS PROYECTOS DE

ESTRATEGICOS INVERSION PRESUPUESTO 2014

Implementar el sistema de informacion del
Servicio Publico de Empleo que permita la
coordinacion, articulacion, focalizacion y
seguimiento de las politicas activas y
pasivas de empleo.

Contribuir al levantamiento de las barreras
que impiden la insercion de la fuerza
laboral Colombiana en el Mercado laboral,
asi como promocionar diferentes servicios
de gestion y colocacion

Organizar el mercado de trabajo para
ayudar a las personas en edad de trabajar
aencontrar un empleo conveniente y a los
empleadores a vincular formalmente a los

trabajadores apropiados a las
necesidades de las empresas. $ 10.160.000.000,00

ASESORIA AL DESARROLLO DE UN SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE EMPLEO NACIONAL

Mejorar el servicio de atencion ciudadana
en los centros de empleo

DE EMPLEO A NIVEL NACIONAL

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE
ATENCION A VICTIMAS EN LOS CENTROS




Codigo POLITICAS DE DESARROLLO PROGRAMACION TRIMESTRAL ACTIVIDADES
actividad ACTIVECDES COSID ADMINISTRATIVO RESD (indicar porcentaje para el periodo) ot
Contratar un call center para que preste el servicio de atencion al Transparencia, participacion y o,
A . $ - o 0,0% ? ? ? ?
usuario del servicio publico de empleo servicio al ciudadano
Desarrollar un sistema de informacion que contenga y articule la
A2 oferta y demanda laboral a nivel nacional. Asi como el disefio de un | $ 2.684.342.200,00 12,5% 23% 30% 22% 25% 100%
mddulo que permitan hacer seguimiento y monitoreo
A3 Hacer seguimiento y control a la Red del SPE $ 352.500.000,00 [  Gestion Misional y de Gobierno 12,5% 9% 41% 28% 22% 100%
A mpelemtar un programa '”e‘:r‘]vp“de“;b‘:ﬁj:g para el mejoramiento de a | ¢ 2525.300.00000 | Gestion Misional y de Gobierno 12,5% 1% 0% 25% 25% 100%
Implementar una estrategia de comunicaciones para promover el
A5 encgentrn entrg laoferta y la qgmanda del mngado laboral v 595.857.800,00 12,5% 1% 24% 3% 329 100%
promocionar los diferentes beneficios de los servicios de colocacion
de empleo
26 Hager una caracler\;acwon dg los actores que se realcionan con la } Transpa(epua, pamapaaon y 12,5% 9% 2% 25% 259% 100%
Unidad para identificar sus intereses necesidades y expectativas. servicio al ciudadano
A7 Realizar fgnas reg\qna\E§ anivel na.cw.ona\, cgn el fin de comunicar s 755.000,000,00 Transpar.epua garllupauon y 12,5% 0% 0% 65% 35% 100%
divulgar y dinamizar el servicio publico de empleo servicio al ciudadano
A8 Prestar  Tecnica y nerfo alas 3.020.000.000,00 12,5% 0% 20% 47% 33% 100%
territoriales y demas prestadores del servicio publico de empleo
Implementar un esquema de incentivos a los prestadores del servicio
A9 plblico de empleo que a través de sus précticas mejoren los $ 227.000.000,00 Gestion Misional y de Gobierno 12,5% 4% 29% 38% 30% 100%
servicios de gestion y colocacion de empleo.
100% 8,3% 28,2% 352% 28,2% 100%
81 identificar las barreras b;r;gz:;::seé:zﬁepr‘;\as victimas el acceso a s R 16,7% 0.0% 33,3% 4.7% 22.0% 100,0%
B2 Ajustar y adaplar \gs servicios que prestan los cen.lrros de empleo a s ; 16,7% 0.0% 17.0% 5% 5% 1000%
las particularidades que demanda la poblacion victima.
83 contar con vun sistema de incentivos para los centros de empleo que s 2.992.600.000,00 16,7% 0,0% 33,3% 40.3% 26,3% 100,0%
més victimas logren colocar en el mercado laboral.
B4 Hacer :t'f:veé':s':zzms p er:;’:o'a vietimal g 100.000.000,00 16,7% 00% 4.0% 73.0% 23.0% 1000%
B Dar una atencién focalizada a’\:;sbl\;;t\mas enlos centros de empleo | ¢ 1.207.400000,00 | Gestien Misionaly de Gobiemo | 16,7% 0.0% 0.0% 50,0% 50,0% 100,0%
B Capactar en protocolos do tencin y ennstumertos e | 300.000.00000 | Gestion Misionaly de Gobierno | 16,7% 0.0% 0.0% 25.0% 75.0% 100,0%
100% 0,0% 14,6% 45,8% 39,6% 100,0%
100% 4,8% 22,4% 39,7% 33,1% 100,0%
$ 14.760.000.000,00




Codigo SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES Total
actividad (reportar en porcentaje) Gl
A ? ? ?
A2 9% 18% 18% 30% 75,0%
A3 9,0% 29,8% 22,5% 19,9% 81,1%
A4 10,6% 29,4% 25,0% 7,5% 72,5%
A5 52% 14,7% 32,8% 47,3% 100,0%
A6 8,5% 25,0% 83% 33,3% 75,0%
A7 0,0% 0,0% 45,0% 55,0% 100,0%
A8 0,0% 11,3% 35,7% 42,0% 89,0%
A9 0% 14% 17% 13% 44.8%
5,3% 17,8% 25,5% 31,0% 79,7%
B1 0,0% 0,0% 44.7% 55,3% 100,0%
B2 0,0% 17,0% 41,5% 41,5% 100,0%
B3 0,0% 33,3% 40,3% 26,3% 100,0%
B4 0,0% 4,0% 73,0% 23,0% 100,0%
B5 0,0% 0,0% 50,0% 25,0% 75,0%
B6 0,0% 0,0% 25,0% 75,0% 100,0%
0,0% 9,1% 45,8% 41,0% 95,8%
3,0% 14,1% 34,2% 35,3% 86,6%

Observaciones

) "Victimas" estaran lis



