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Al contestar cite este nimero

Asunto. Respuesta PQRSD A8610 del 27 de. noviembre de 2017.

En atencion a la peticion recibida en esta entidad, nos permitimos precisar |o
siguiehte:

El Gobierno Nacional, a través del Decreto 2089 de 2014, compilado en la seccidn
2 del capitulo 6 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1072 de 2015,
establecio medidas especiales para las zonas donde se deésarrollan proyectos de
exploracion y produccion de hidrocarburos, con el objeto de garantizar la vinculacion
de.mano de obra local en los municipios que posteriormente fueron definidos en la
Resolucion 5050 de 2014

El articulo 2.2.1.6.2.6. del referido decreto precisaba que:

“ARTICULO 2.2.1.6.2.6. Periodo de adopcion de medidas. Las medidas
definidas en la presente seccidn'tendran vigencia por dos (2) afios, contados
a partir del 17 de octubre 2014, periodo que podra ser modiflcado por el
Gobierno Nagional”.

La anterior disposicion da cuenta de gue las medidas inicialmente consagradas en
el Decreto 2089 de 2014 tenian una vigencia temporal hasta el 16 de octubre de
2016. Una vez acaecida esta fecha las disposiciones contenidas en la referida
seccidn perdieron vigencia,

Con posterioridad, el Gobierno Nacional expidié el Decreto 1668 de 2016, “Por el
cual se modifica la seccion 2 del capitulo 6 del titulo 1 de la parte 2 del [|bro 2 del
Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, referente
a la contratacién de mano de obra local en municipios donde se desarrolien
proyectos de exploracién y produccidn de hidrocarburos, 'y el articulo 2.2.6.1.2.26.
del mismo decreto”,
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En consecuencia, teniendo en cuenta que el Decreto 1668, proferido el 21 de
octubre de 2016, modificé integramente la seccidn 2 del capitulo 6 del titulo 1 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1072 de 2015, debe precisarse que las disposiciones
del Decreto 2089 de 2014 no se encuentran vigentes y fueron sustituidas

integralmente por las del Decreto 1668 de 2016 gue modificd parcialmente el
Decreto 1072 de 2015. '

Debemos precisar que el articulo 2.2.1.6.2.4 del Decreto 1072 de 2015, establece:
unos porcentajes de contratacion para las vacantes generadas en el desarrollo de
proyectos de exploracion y produccion de hidrocarburos, del 100% de la mano de
obra no calificada y minimo ¢l 30% de la mano de obra calificada contratada debera
ser residente en el area de influencia.

Es importante resaltar que -este procedimiento, el cual se adelanta unicamente a
través de los prestadores autorizados del Servicio Pablico de Empleo, ‘es aplicable
para todas las personas juridicas que funjan como empleadores en el marco de
proyectos de exploracion y produccion de hidrocarburos.

Por lo anterior, y de conformidad a lo manifestado en su queja, le informamos que
esta peticion le solicitamoes ampliar la informacion denunciada, indicando gue en
gue municipio se han presentado estos hechos, con el fin de que el Ministerio del
Trabajo, como entidad competente de la Inspeccion, Vigilancia y Control sobre el
cumplirmiento de las medidas a cargo de los -empleadores, inicie las -actuaciones
pertinentes..

Con un cordial saludo,

JORGE ANDRES MATEUS LONDO
“Asesor Juridico

Aprobé:;orge Mateus
royetta: Nathalia AL I\ .
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