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INFORMACION NACIONAL DE OFERTAS
DE EMPLEO VIGENTES 26 DE OCTUBRE DE 2022

Fuente: Toda la red de prestadores del Servicio Piblico de Empleo

Ofertas de empleo vigentes
De un total de ofertas de empleo

vigentes a nivel nacional al 26 de octubre de
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SECTOR OFERTAS DE Para el total nacional, los sectores econémicos
EMPLEO que agrupan el mayor nimero de ofertas de
Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas 11.331 empleo son: 1. Oftras actividades profesionales,
rR— — cientificas y técnicas; 2. Comercio al por mayor y
omercio al por mayor y en comisién o por contrata, 8.167 o) 3D o d
excepto el comercio de vehiculos automotores y motocicletas ' e_n Comls_lon 0 ) POI‘ Contrqtq'_ - vesarrolio R e
Desarrollo de sistemas informdticos (planificacién, andlisis, sistemas 'nformahcos} 4. Actividades de atencién
disefio, programacioén, pruebas), consultoria informética y 7.897 de la salud humana; 5. Comercio al por menor,
actividades relacionadas entre ofros; los diez sectores que se encuentran en
Actividades de atencién de la salud humana 7.448 el top 10, concentran el 30,3% del total de ofertas
Comera? al por menor (incluso fal comercio al por menor de de empleo vigentes a nivel nacional.
combustibles), excepto el de vehiculos automotores y 6.659
motocicletas
Actividades de administracién empresarial; actividades de 4.635
consultoria de gestion ' . R
Educacion 3.837 *LJ
Elaboracién de productos alimenticios 3.003 . R | UK
Seguros (incluso el reaseguro), seguros sociales y fondos de 2.006 - .
pensiones, excepto la seguridad social ' PS B ‘
Agricultura, ganaderia, caza y actividades de servicios 2473 )
conexas ' i

Se excluyen las actividades 78 (Actividades de empleo) y 82 (Actividades administrativas y de apoyo de oficina y ofras
actividades de apoyo a las empresas), que generalmente constituyen la clasificacién sectorial de las temporales y poseen la
mayor participacién dentro del reporte de ofertas de empleo.

PRINCIPALES OCUPACIONES

Las ocupaciones que estdn siendo mds requeridas en las ofertas de empleo vigentes a nivel nacional son: 1.
Vendedores; 2. Profesionales de las ciencias y la ingenieria; 3. Técnicos y profesionales del nivel medio de las ciencias
y la ingenieria; 4. Profesionales de negocios y la administracién; 5. Auxiliares contables y encargados del registro de
materiales; el top 10 de ocupaciones concentran el
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ciencias sociales y culturales
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OFERTAS DE EMPLEO VIGENTES SEGUN RANGO SALARIAL

De las , el £ 800,001 - $1.000.000 52 359
62,4% ofrecen salarios de hasta dos P e 40517
millones; de este porcentaje, el rango entre B o

$800.001 y $1°000.000 representa el s aes

27,2%,’ le sigue el rango entre $4.000.001 - $4.000.000 13741
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Ofertas de emplec
OFERTAS DE EMPLEO VIGENTES SEGUN NIVEL EDUCATIVO
F0.000 &7 071
60.000 . . . . ,
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TOP 10 DE PROFESIONES REQUERIDAS
Administracion Ingenieria de Ingenieria Contaduria Ingenieria
Sistemas Industrial Electrénica
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ofertas de empleo ofertos de empleo ofertas de empleo ofertas de empleo ofertas de empleo
20,9% 15,4% 11,3% 8,6% 5,6%

’ Publicidad Comunicacion q p OB 0V
Economia ;\’de:':'a :eoy Social Psicologia Ingenieria Civil
L
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ofertas de empleo ofertas de empleo ofertas de empleo ofertas de empleo ofertas de empleo
2,8% 2,8% 2,6% 1,6% 1,5%

*La profesién se obtienen a través de una metodologia de andlisis de texto aplicado al titulo y descripcién de las ofertas de empleo que tienen como requisito nivel educativo

universitario, especializacién, maestria y doctorado.

OFERTAS DE EMPLEO VIGENTES ECONOMIA NARANJA

A la fecha se encuentran disponibles

(18,3% 20.000
del total) correspondientes  con -
actividades econémicas' relacionadas

3

Ofertas de empleo vigentes [Economia Naranja)
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! Se identifican 103 actividades de Economia Naranija, de las cuales 34 son consideradas de inclusién total y 69 de inclusién parcial.
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TOP 5 SECTORES ECONOMIA NARANJA INCLUSION PARCIAL

De las actividades de inclusién parcial y, de
acuerdo con el nimero de ofertas de

empleo,  encontramos 1. “Otras
actividades profesionales, cientificas
y técnicas no clasificadas

previamente”, dentro de la que se incluyen

Ofertas de emplec

] 2.000 4.000 £.000 B.O0O 100000 12.000

Cras actvidades profeionales, dentficas y Benicas nep _ 170

.. . . g i R — i
actividades para las que se requieren iveles  § it o s p—
de conocimientos profesionales, cientificosy %
fécniCOS mG,S GVOnZGdOS, pero no |GS fUnCioneS E Aclividodes de arquitechera & ingenieria y oiras actividades - 1542
. . .’ B conexas de consuloria Wenica
corrientes que son habituclmente de poca duracién.
Conbsecidn de prandas de vestic, axcepds prendas de pis - 1.4683

Esta clase incluye, actividades de traduccién
e interprefacién, actividades de intermediacién
en materia de patentes, actividades de valuacién
de antigiedades y joyas, también cobija
actividades de pronéstico meteorolégico,
consultorias de seguridad, agronomia o ambiental. Ademés,
entre ofras incluye actividades realizadas por agencias en
nombre de particulares para obtener contratos de actuacién
en peliculas, obras de teatro y ofros espectdculos culturales y
deportivos, para ofertar libros, guiones, obras de arte,
fotografias.

informatica y
instalaciones

consultoria
actividades de administracion de
informadticas: La planificacién, el disefio, soporte (fisico y
légico), instalaciéon y capacitacién  de los  sistemas

2. Actividades de

informdticos  (hardware 'y software), asi como lo
relacionado con tecnologias de las comunicaciones y
redes. Asi mismo, se pueden incluir servicios de gerencia'y
operacién en sitio, de sistemas informdticos y/o
instalaciones informdticas, procesamiento de datos.

3. Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica: Disefio
de edificios y dibujo de planos de construccién,
planificacién urbana y arquitectura paisaijista. El disefio de
ingenieria y actividades de consultoria relativas  a:
maquinaria, procesos y plantas industriales; proyectos de
ingenieria civil, hidrdulica y de trdfico; proyectos de
ordenacién hidrica; elaboracién y realizacién de proyectos
de ingenieria eléctrica y electrénica; ingenieria de minas;
ingenieria quimica, mecdnica, industrial y de sistemas e
ingenieria especializada en sistemas de seguridad v,
actividades de gestién de proyectos relacionadas con la
construccién.  Los estudios geofisicos, geolégicos y
sismogrdficos. Los servicios geodésicos: actividades de
agrimensura, estudios hidrolégicos, estudios de subsuelo,
actividades cartogréficas y de informacién espacial. El
disefio y arquitectura de jardines.

4, Confeccion de prendas de vestir, excepto prendas de
piel: Incluye actividades de la confeccién de prendas de
vestir. Los materiales pueden ser de todo tipo (excepto pieles)
como telas, telas no tejidas, telas plastificadas, tejidos
elésticos, encajes, cuero natural o artificial, materiales
trenzables, entre ofros. En principio, el material se corta en
piezas que luego se empalman mediante costura. Se incluyen
tanto las labores ordinarias de produccién, como aquellas

realizadas por contrata.
- o

Expendio a la mesa de comidas preparadas - 1.24&

5. Expendio a la mesa de comidas preparadas: Incluye
la preparacién y el expendio de alimentos a la carta y/o
meny del dia para su consumo inmediato, mediante el
servicio a la mesa. Pueden o no prestar servicio a domicilio,
suministrar bebidas alcohdlicas o algin tipo de espectdculo.

s o ag

]

Esta informacién incluye las ofertas de empleo de la totalidad
de los sectores catalogados de inclusién parcial. Para la medicién
precisa de las actividades de inclusién parcial, se deberé tener en
cuenta las ponderaciones establecidas en la “Nota metodolégica
sobre la definicién y medicién de actividades inclvidas en la cuenta
satélite de cultura y Economia Naranja de Colombia”, la cual indica
en qué porcentaje, cada uno de los sectores en esta lista, le aportan a
la Economia Naranja, ya que estas actividades no solo se hacen
mediante técnicas artesanales con un componente principalmente
manual, sino también mediante procesos industriales, en cuyo caso no
se contabilizan dentro de la Economia Naranja.

7490-10 %
6202 -95 %
7110-10%
8551-18.25 %
6311 -**

4921 -*
1410-0.5 %
8543 -2.58 %
9499 - 9.98 %
5612 -+

*A las actividades asociadas al Turismo cultural no se les puede
adjudicar de manera individual un ponderador, por lo que el cdlculo
se hizo de forma agregada respecto al valor agregado del turismo
interior, asignando un 16% como factor de ajuste al total del valor
agregado reportado en la cuenta satélite de turismo, que en 2018
correspondié al 2% del valor agregado nacional (Nota metodolégica
sobre la definicién y medicién de actividades incluidas en la cuenta
satélite de Cultura y Economia Naranja de Colombia, MinCultura).

**Estas son todas las actividades relacionadas con el Streaming. No
se incluye en las mediciones publicadas en septiembre de 2019
porque los operadores de estos no tienen residencia fiscal en Colombia
y aun no se cuenta con informacién para ser incluidas en la medicién
(Nota metodoldgica sobre la definicién y medicién de actividades
incluidas en la cuenta satélite de Cultura y Economia Naranja de

Colombia, MinCultura).
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TOP 5 SECTORES ECONOMIA NARANJA INCLUSION TOTAL

Ofertas de empleo

| 200 400 &00 8O0 1.000 1.200 1.400
Actividades de desarrollo de sigemas informdticos [planificacién, andlisis,
R Ny 1.312
disefio, programacién, preebas)
=
o
E Chras actividades de ssvicio de inflormaci on n.e.p. 1.007
0
i Publicidod 505
i
Actividades de agencias de nolicias &
Edicidn d= libras 151

Para las actividades de inclusién total, la mayor cantidad de ofertas de empleo se ubica en 1. Actividades de
desarrollo de sistemas informaticos, que, segin la ClIU, comprende andlisis, disefio de la estructura, el contenido
y/o escritura del cédigo informdtico necesario para crear y poner en prdctica programas de sistemas operativos,
aplicaciones de programas informdticos, también bases de datos. Asi mismo, incluye el desarrollo de soluciones web
y personalizacién de programas informdticos, es decir, modificar y configurar una aplicacién existente a fin de que sea
funcional con los sistemas de informacién existentes.

Para el desarrollo de estas actividades se demandan ocupaciones principalmente para profesionales en ciencias,
ingeniaria, administracién, negocién y tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

2. Otras actividades de servicio de informacién n.c.p.: Sin incluir las actividades de centros de llamadas, esta
actividad cobija servicios de informacién telefénica, servicios de bisqueda de informacién a cambio de una
retribucién o por contrata, servicios de seleccién de noticias, servicios de recorte de noticias, servicio de elaboracién
de hojas de vida, servicio de escritura de discursos, traduccién y transcripcién de textos.

3. Publicidad: Suministro de una completa gama de 4. Actividades de agencias de noticias: Se refiere a
servicios de publicidad incluyendo servicios de actividades de consorcios y agencias de noticias o de
asesoria, servicios creativos, produccién de material distribucién periodistica que tienen que ver con el
publicitario y utilizacién de los medios de difusién. suministro de articulos de noticias y de periédicos que

recopilan, redactan 'y  proporcionan  material
noticiario, fotogrdfico y periodistico a los medios de
comunicacién, al igual que servicios de noticias a
periddicos, revistas y estaciones de radio y televisién.

5. Edicion de libros: Incluye actividades de edicion de libros en formato impreso, electrénico (Cd, pantalla electrénica,
entre otros), audio o en la internet.

@ MINISTERIO DEL TRABAJO
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NUEVOS BUSCADORES DE EMPLEO REGISTRADOS
1 DE ENERO - 31 DE OCTUBRE DE 2022

Fuente: Solo el Sistema de informacién del Servicio de Empleo SISE

Nota aclaratoria: El SISE no es utilizado por toda la red de prestadores del SPE, sino especificamente por las agencias de empleo
de Cajas de Compensacién Familiar, Entes Territoriales y algunas Bolsas de Empleo de Instituciones de Educacién Superior.

TOTAL PERSONAS REGISTRADAS:

Enero 59.277 m 7 S &
Febrero 65.412 ) Menos de 18 afos 7.139
Marzo 65.773 w n I de 18 a 23 198.470
Abril 59.925 de 24 a 28 132.649
Mayo 70.891 de 29 a 33 88.325
Junio 65.479 de 34 a 39 79.989
Julio 61.801 p 2 ¢ ) de 40 a 49 86.598
Agosto 71.699 x n n de 50 0 59 40.675
Septiembre 64.872 r mds de 60 afos 12.428
Octubre 61.162 no especifica 18

¢ &

En el mes de octubre de 2022, se registraron
nuevos buscadores de empleo en
el SISE, un 5,7% menos que en el mes de

septiembre.

2 92.307

personas son
victimas del

conflicto armado

Al verificar el rango de edad de las personas registradas durante el afo 2022, se
pudo evidenciar que el son personas entre los 18 y 23 afos, el son
de 24 a 28 anos y de 29 a 33 afos corresponde al . El son mayores
de 60 anos y hay un de menores de 18 afios.

311.445 334.846
MUJERES personas ENFOQUE
48,2% 51,8% con alguna DIFERENCIAL pe_rsonas(jon
discapacidad reinfegrados

En cuanto a la nacionalidad de los
nuevos  registrados en  2022:

son colombianos (82,3%),

son venezolanos (4,7%),

corresponden a otra

nacionalidad (0,1%). El 12,8% son

registros de
establecer.

nacionalidad  sin

La sumatoria de
los grupos poblacionales
mencionados anteriormente
corresponden al

14,8%

de nuevos buscadores de
empleo registrados en
SISE entre enero y octubre

El 14,3% del total de los
registrados es poblacién victima
del conflicto armado, el

es reintegrado y el tiene
alguna discapacidad.

DEPARTAMENTOS MAS REGISTRADOS

NUMERO DE
DEPARTAMENTO REGISTRADOS
Bogotd D.C. 153.622
ioqui 120.713
Aunfifeg)e Risaralda,
Cundinamarca 55.708
el nivel nacional.
Valle del Cauca 46.364
Atldntico 35.608
Santander 32.111
Bolivar 21.851
Cesar 15.522
Meta 15.421
Risaralda 13.389

representan

a MINISTERIO DEL TRABAJO

De acuerdo con el lugar de residencia de los
buscadores de empleo registrados durante el 2022,
la ciudad de Bogotd D.C. representa el a
nivel nacional, seguido por Antioquia con 18,7%,
Cundinamarca con 8,6%, y Valle del Cauca con
7,2%. Atlantico, Santander, Bolivar, Cesar, Meta y
el 20,7%.
departamentos corresponden al 21% en relacién con

los demds
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EXPERIENCIA DE LOS REGISTRADOS

EXPERIENCIA TOTAL REGISTRADOS El de las personas registradas en el SISE en el

Sin experiencia 225 946 2022 no tienen experiencia, el 17,1% cuenta con
- experiencia menor a 1 afio y el 12% tiene 1 afio de

Menos de 1 afio 110.440 experiencia laboral.

1 afo de experiencia 77.429

Mas o!e](? afios de 57996

experiencia

Deéo.l ]anos de 49 484 ==-—

experiencia =

2 afios de experiencia 47.340 —=

3 afios de experiencia 33.410 =g

4 afios de experiencia 24536 | W e

5 afios de experiencia 19.582 T

No registra 108

CARGOS DE INTERES

NUMERO DE

CARGOS DE INTERES

REGISTRADOS
Operario agricola 28.435
Asesor comercial 21.382
Operario de produccion 19.581
Auxiliar administrativo 18.006
Auxiliar de servicios generales 11.521
Auxiliar de aseo y limpieza 10.919
Mesero 9.745
Guardia de seguridad 8.332
Asesor servicio al cliente 7.890
Operario de empaque 7 552

SITUACION LABORAL

. TOTAL El de las personas registradas registrados en lo
SITUACION LABORAL REGISTRADOS transcurrido del 2022 son desempleados, el 8,7% son
empleados, el 5,8% buscan su primer empleo, el 2,4%
Desempleado 449.446 son personas con situacién laboral independiente y el
No informa 82 633 0,8% quedaron cesantes por la emergencia sanitaria.
Empleado 56.387
Primer Empleo 37.192 (a &é
Independiente 15.334
Cesante por emergencia sanitaria 5.299

Para mas detalles y desagregacion, consulte el Anexo del presente boletin.

a MINISTERIO DEL TRABAJO
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RED DE PRESTADORES

178
PRESTADORES AUTORIZADOS

: ) .
PUBLICOS PRIVADOS
| | |
Iy 'y '3 | 'y 'y
scha | Agencia Publica —_ ! —
dwws Gl fem THEE EEM ...
A1t | : v PUNTOS DE ATENCION
APE SENA ENTES CAJAS DE_ 1 AGENCIAS BOLSAS DE OPERANDO
1 TERRITORIALES COMPESACION ! PRIVADAS EMPLEO
25 FAMILIAR | 38
Prestadores 42 | Prestadores Pres?cxgores .
autorizados Prestadores ! autorizados autorizados
autorizados
: PUNTOS DE ATENCION
PUNTOS DE ATENCION
RED PUBLICA RED PRIVADA
(Los datos de prestadores autorizados son a octubre del 2022).
LUGARES DONDE EL SPE PUNTOS DE ATENCION
HACE PRESENCIA: AUTORIZADOS:

DEPARTAMENTOS
MUNICIPIOS
G2
AGENCIAS

TRANSNACIONALES

Municipios impactados a nivel Nacional mediante puntos de atencién (Ver Anexo N°1)
Agencias transnacionales: Ver Anexo N°2

Entes territoriales: Ver Anexo N°3.
Agencias Privadas de gestién y colocacién de empleo sin dnimo de lucro de las Cajas de Compensacién Familiar: su

naturaleza es privada, sin embargo, reciben recursos pdblicos - FOSFEC-

TIPOS DE PUNTOS DE
ATENCION AUTORIZADOS:

£~
-
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