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INFORMACION NACIONAL DE OFERTAS

DE EMPLEO VIGENTES 28 DE ABRIL DEL 2021

De un total de
vigentes al 28 de abril de 2021, el 70,3 % 60.000

ofertas de empleo

Ofertas de empleo vigentes
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Ofertas deemplen =% de parficipaciéan
SECTOR OFERTAS DE Para el total nacional, los sectores econdémicos que
EMPLEO agrupan el mayor nimero de ofertas de empleo son
Ofras actividades profesionales, cienificas y 11.033 otras actividades profesionales, cientificas y técnicas,
(DeniEzs comercio al por mayor, actividades de atencién de la
Comercioal por mayor y en comision o por salud humana, comercio al por menor, administracién
contrata, excepto el comercio de vehiculos 4.264 pUblica y defensa, entre otros; el top 10 de sectores
aufomofores y mofocicletas concentra el 26,4 % del total de ofertas de empleo.
Actividades de afencién de la salud humana 4.211
Comercioal por menor (incluso el comercio al por
menor de combustibles), excepto el de vehiculos 3.431
automotores y motocicletas h “
Administracién piblica y defensa; planes de ~
. . bR oz . . 3.035
seguridad social de afiliacién obligatoria P
Actividades de administracién empresarial;
. . ., 2.503
actividades de consultoria de gestion = i
Desarrollo de sistemas informaticos (planificacion, e ———
andlisis, disefio, programacién, pruebas), 2.401
consultoria informética y actividades relacionadas
Educacién 1.898
Actividades de servicios de informacién 1.866
Actividades de seguridad e investigacién privada 1.800 -- -

Se excluyen las actividades 78 (Actividades de empleo) y 82 (Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras
actividades de apoyo a las empresas), que generalmente constituyen la clasificacién sectorial de las temporales y poseen la

mayor participacién dentro del reporte de ofertas de empleo

PRINCIPALES OCUPACIONES

Por ocupaciones, aquellas que estdn siendo mds requeridas en las ofertas de empleo vigentes a nivel nacional son vendedores,
profesionales de las ciencias y la ingenieria, técnicos y profesionales del nivel medio de las ciencias y la ingenieria,
empleados de trato directo con el piblico y profesionales de la salud; este top 10 de ocupaciones concentran el
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Profesionales de las ciencias
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Profesionales de negocios y

de administracién

ofertas de empleo
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Técnicos y profesionales del
nivel medio en las finanzas
y la administracién
ofertas de empleo
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Técnicos y profesionales del
nivel medio de las ciencias
y la ingenieria
ofertas de empleo
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Profesionales en derecho, en
ciencias sociales y culturales
ofertas de empleo
2,6 %
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Técnicos y profesionales del
nivel medio de la salud
ofertas de empleo
2,2 %

es de todos

&«

-

Empleados de trato directo
con el publico
ofertas de empleo

3,9 %

Auxiliares contables y
encargados del registro de
materiales

ofertas de empleo

2,5 %
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OFERTAS DE EMPLEO VIGENTES SEGUN RANGO SALARIAL
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OFERTAS DE EMPLEO VIGENTES SEGUN NIVEL EDUCATIVO

45.000

40.000 7

35.000 3616 g 98 A escala nacional, los niveles educativos
b mds solicitados son el bachillerato, técnico y
060 14122 - universitario, concentrando el >

oo T , contando cada .nlvel con
B ' 2 7 el 28,8 %, 24,3 %y 23,1 %, respectivamente.

* & ® & i e & & .
& & & LE s & S uf'”ﬁ
- @

TOP 10 DE PROFESIONES REQUERIDAS
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*La profesién se obtiene a través de una metodologia de andlisis de texto aplicado al fitulo y descripcién de las ofertas de empleo que tienen como requisito nivel educativo
universitario, especializacién, maestria y doctorado.

OFERTAS DE EMPLEO VIGENTES ECONOMIA NARANJA

A la fecha hay disponibles Ofertas de empleo vigentes (Economia Naranja) _
(18 % del total) g 0 3
correspondientes a actividades econdmicas' g 400 i
relacionadas con la Economia Naranja.  § =00 00§
De estas, ; 2000 00 3
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! Se identifican 103 actividades de Economia Naranja, de las cuales 34 son consideradas de inclusién total y 69, de inclusién parcial.
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TOP 5 SECTORES ECONOMIA NARANJA INCLUSION PARCIAL

De las actividades de inclusién parcial y, de
acverdo con el nimero de ofertas de
empleo, en primer lugar se encuentran las
Otras actividades profesiondles, cientificas
y técnicas no clasificadas previamente:
Incluyen actividades para las que se requieren
niveles de conocimientos profesionales,
cientificos y técnicos més avanzados, pero
no las funciones corrientes que son
habitualmente de poca duracién.

Sector economico

Actividodes de arquitechera & ingenieria y ofras aclividades

Esta clase incluye actividades de traduccién e
interpretacién; actividades de intermediacién

en materia de patentes, actividades de valuacién

de antigiedades y joyas, también cobija

actividades de prondstico meteoroldgico,

consultorias de seguridad, agronomia o ambiental. Ademés,
entre ofras, incluye actividades realizadas por agencias en
nombre de particulares para obtener contratos de actuacién
en peliculas, obras de teatro y ofros espectdculos culturales y
deportivos, y para ofertar libros, guiones, obras de arte,
fotografias.

Actividades ejecutivas de la administracién publica:
Desempefio de las funciones gubernamentales de cardcter
ejecutivo, desarrolladas por los érganos y organismos
centrales, regionales y locales; administracién y supervisién
de asuntos financieros y fiscales; aplicacién de la politica
general de investigacién y desarrollo (de cardcter civil) y la
administracién de los fondos pertinentes, administracién y
funcionamiento de servicios de planificacién econémica y
social, produccién y difusién de las estadisticas generales,
entre ofros.

Actividades de consultoria informatica y actividades
de administracion de instalaciones informaticas: La
planificacién, el disefio, soporte (fisico y I6gico), instalacidn
y capacitacién de los sistemas informdticos (hardware y
software), asi como lo relacionado con tecnologias de las
comunicaciones y redes. Asimismo, se pueden incluir servicios
de gerencia y operacién en sitio, de sistemas informdticos
y/o instalaciones informdticas, procesamiento de datos.

Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica: Disefio
de edificios y dibujo de planos de construccién, planificacién
urbana y arquitectura paisajista. El disefio de ingenieria y
actividades de consultoria relativas a maquinaria, procesos
y plantas industriales; proyectos de ingenieria civil, hidréulica
y de trdfico, proyectos de ordenacién hidrica; elaboracién
y realizacién de proyectos de ingenieria eléctrica y electrénica,
ingenieria de minas, ingenieria quimica, mecdnica, industrial
y de sistemas, e ingenieria especializada en sistemas de
seguridad y actividades de gestién de proyectos relacionadas
con la construccién. Los estudios geofisicos, geoldgicos y
sismogréficos. Los servicios geodésicos: actividades de
agrimensura, estudios hidrolégicos, estudios de subsuelo,
actividades cartogréficas y de informacién espacial. El
disefo y arquitectura de jardines.

Cras actvidades profesionales, cientficas y benicas n.cp

Actividades e jeofivas de b adminisiracion pdblica

administracian de insfalaciones informaticas

conexas de consulloria ¥cnica

Ofertas de emplec

10.924

1.6B4

Actividodes de consulloria informatica v actvidades de

1.072
08

Transporte de pasajeros 715

Transporte de pasajeros: Transporte terrestre de pasajeros
por sistemas de transporte urbanos y suburbanos, abarca
transporte colectivo, sistemas de transporte masivo a fravés
de operadores (articulados). Los servicios especiales de
transporte de pasajeros por carretera que incluyen servicios
de viajes contratados, excursiones, transporte de trabajadores
(actividades de asalariados) y transporte escolar. El alquiler o
arrendamiento de vehiculos de pasajeros con conductor.

Esta informacién incluye las ofertas de empleo de la totalidad
de los sectores catalogados de inclusién parcial. Para la medicién
precisa de las actividades de inclusién parcial, se deberé tener en
cuenta las ponderaciones establecidas en la “Nota metodolégica
sobre la definicién y medicién de actividades incluidas en la cuenta
satélite de cultura y Economia Naranja de Colombia”, la cual indica
en qué porcentaje, cada uno de los sectores en esta lista, le aportan a
la Economia Naranja, ya que estas actividades no solo se hacen
mediante técnicas artesanales con un componente principalmente
manual, sino también mediante procesos industriales, en cuyo caso no
se contabilizan dentro de la Economia Naranja.

7490-10 %
6202 -95 %
7110-10%
8551-18.25 %
6311 -**

4921 -*
1410-0.5 %
8543 -2.58 %
9499 - 9.98 %
5612 -+

*A las actividades asociadas al Turismo cultural no se les puede
adjudicar de manera individual un ponderador, por lo que el cdlculo
se hizo de forma agregada respecto al valor agregado del turismo
interior, asignando un 16 % como factor de ajuste al total del valor
agregado reportado en la cuenta satélite de turismo, que en 2018
correspondié al 2 % del valor agregado nacional (Nota metodolégica
sobre la definicién y medicién de actividades incluidas en la cuenta
satélite de Cultura y Economia Naranja de Colombia, MinCultura).

**Estas son todas las actividades relacionadas con el Streaming. No
se incluye en las mediciones publicadas en septiembre de 2019
porque los operadores de estos no tienen residencia fiscal en Colombia
y aun no se cuenta con informacién para ser incluidas en la medicién
(Nota metodoldgica sobre la definicién y medicién de actividades
incluidas en la cuenta satélite de Cultura y Economia Naranja de

Colombia, MinCultura).
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TOP 5 SECTORES ECONOMIA NARANJA INCLUSION TOTAL

Ofertas de empleo
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Sector economico
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Para las actividades de inclusién total, la mayor cantidad de ofertas de empleo se ubica en en Otras actividades
de servicio de informacién n.c.p., Sin incluir las actividades de centros de llamadas, esta actividad cobija servicios
de informacién telefénica; servicios de bisqueda de informacién a cambio de una retribucién o por contrata;
servicios de seleccién de noticias, servicios de recorte de noticias, servicio de elaboracién de hojas de vida,
servicio de escritura de discursos, traduccién y transcripcién de textos.

Actividades de desarrollo de sistemas informaticos que, segin la CllU, comprende andlisis, disefio de la estructura,
el contenido y/o escritura del cédigo informdtico necesario para crear y poner en prdctica programas de sistemas
operativos, aplicaciones de programas informdticos, también bases de datos. Asimismo, incluye el desarrollo de
soluciones web y personalizacién de programas informdticos, es decir, modificar y configurar una aplicacién existente,
a fin de que sea funcional con los sistemas de informacién existentes.

Para el desarrollo de estas actividades, se demandan ocupaciones principalmente para profesionales en ciencias,
ingenieria, administracién, negociés y tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

Actividades de agencias de noticias: Se refiere a Publicidad: Suministro de una completa gama de
actividades de consorcios y agencias de noticias o de servicios de publicidad, incluyendo servicios de asesoria,
distribucién periodistica que tienen que ver con el servicios creativos, produccién de material publicitario
suministro de articulos de noticias y de periddicos que y utilizacién de los medios de difusién.

recopilan, redactan y proporcionan material noticiario,
fotogréfico y periodistico a los medios de comunicacién,
al igual que servicios de noticias a periédicos, revistas
y estaciones de radio y televisién.

Otros trabajos de edicién: Incluye la edicién impresa o en formato electrénico, de catélogos para almacenes; fotografias,
tarjetas postales, tarjetas de felicitacién, horarios, formularios, carteles, afiches, calendarios, reproduccién de obras de arte,
catdlogos de obras de arte, disefios de estampados para ropa, material publicitario, incluso libretas de cupones de
descuento, otras obras impresas, edicién en linea de estadisticas y otros tipos de informacién.
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PERSONAS REGISTRADAS 1 DE ENERO-30 DE ABRIL DEL 2021

TOTAL PERSONAS REGISTRADAS:

g ~
2 0 o 2
Enero 62.908 B
M de 18
Febrero 62.757 enos de anos 815
Marzo 63.178 de 18 0 23 73.276
Abril 54.797 de 24 a 28 51.243

de 29 a 33 34.998
. . . g . de 34 a 39 31.594
En abril se registraron personas =
en el SPE, un 13,3 % menos que en marzo. x nn de 40 a 49 32.791
de 50 a 59 15.472
Més de 60 anos 3.442
s 4 No especifica 9
Al verificar el rango de edad de las personas registradas, se pudo evidenciar que el
son personas entre los 18 y 23 anfos, el son de 24 a 28 afios, y de 29
a 33 afos, el . El son mayores a 60 afos y un menores de 18
e anos.

19.320
ersonas son
117.805 125.835 R et del
HOMBRES MUJERES conflicto armado

48,4 % 51,6 %

personas ENFOQUE
con alguna DIFERENCIAL
discapacida

personas son
reintegrados

En cuanto a la nacionalidad:

son colombianos (76,3 %),

son venezolanos (2,5 %),

corresponden a otra

nacionalidad o son sin establecer
(19,2 %).

El 7,9 % del total de los
registrados es poblacién victima
del conflicto armado, el

es reintegrado y el tiene
alguna discapacidad.

Estos tipos de
poblacién
corresponden al
8,3 %
del total

DEPARTAMENTOS MAS REGISTRADOS

NUMERO DE La ciudad de Bogotd, D. C. representa el de
DEPARTAMENTO REGISTRADOS los registrados a nivel nacional, les siguen Antioquia,
con 15,3 %, Cundinamarca, con 7,8 %, y Santander, con
Bogota, D. C. 72.140 6,1 %. Valle del Cauca, Atlantico, Bolivar, Meta, Boyacé
— y Cesar representan el 22,8 %. Los demds departamentos
Antioquia 37.206 corresponden al 18,4 % en relacién con el nivel nacional.
Cundinamarca 18.976
Santander 14.793
Valle del Cauca 13.736
Atléntico 13.246
Bolivar 11.835
Meta 6.225
Boyaca 5.712
Cesar 4.998
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EXPERIENCIA DE LOS REGISTRADOS

EXPERIENCIA

TOTAL

REGISTRADOS

Sin experiencia 89.877
Més o!e 5-cmos de 43.056
experiencia

Menos de 1 afio 33.926
1 afio de experiencia 27.230
2 afios de experiencia 18.042
3 afios de experiencia 13.171

4 afios de experiencia 9.997

5 afios de experiencia 8.339

No registra 2

El de las personas registradas en el SISE no
tiene experiencia, el 17,7 % cuenta con experiencia
superior a 5 afios y el 13,9 % tiene menos de 1 afio de
experiencia laboral.

CARGOS DE INTERES

, NUMERO DE
CARGOS DE INTERES REGISTRADOS
Auxiliar administrativo 11.616
Asesor comercial 8.707
Operario agricola 8.566
Auxiliar de servicios generales 5.365
Auxiliar de aseo y limpieza 4.150
Vigilante 3.276
Guarda de seguridad 3.017
Conductor 2.667
Auxiliar de enfermeria 2.423
Auxiliar contable 2 403

A ”
| e =)
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SITUACION LABORAL

SITUACION LABORAL RE GI;L;"D e
Desempleado 155.432
Empleado 16.416
Primer empleo 14.925
Cesante por emergencia sanitaria 5.161
Independiente 5.097
No informa 46.609

El de las personas registradas estd desempleada,
el 6,7 % es empleado, el 6,1 % busca su primer empleo. El
2,1 % quedé cesante por la emergencia sanitaria, y con el
mismo porcentaje: personas independientes.

Para mas detalles y desagregacion, consulte el Anexo del presente boletin.
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RED DE PRESTADORES

|

PUNTOS DE ATENCION
RED PUBLICA

¢ ¢
PUBLICOS ‘ PRIVADOS
1 | 1 -
é ) | é 1y
sema | Agencia Publica = > | !
/A | DEEMPLEO m 'l|| m |
m m ‘ 7
SENA ENTES CAJAS DE | AGENCIAS BOLSAS DE
1 TERRITORIALES COMPESACION ‘ PRIVADAS EMPLEO —
25 FAMILIAR ‘ 66 697
Prestadores 42 " prestadores 4 PUNTOS DE ATENCION
. Prestadores
auvtorizados Prestadores | autorizados autorizados OPERANDO
auvtorizados :

PUNTOS DE ATENCION
RED PRIVADA

LUGARES DONDE EL SPE
HACE PRESENCIA:

DEPARTAMENTOS

ESTRATEGIAS MOVILES
(CCF—ENTE TERRITORIAL)

MUNICIPIOS

Municipios impactados a nivel nacional a
través de puntos de atencién fisicos.

(Los datos de prestadores autorizados son a marzo del 2021).
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