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Colombia y Alemania fortalecen la migración laboral justa a través 

del proyecto TEAM 

 

 

 
Desde 2021, la Agencia Federal de Empleo de Alemania y el Servicio Público de Empleo trabajan 

de manera conjunta para promover la migración justa, legal y ordenada mediante el proyecto 

TEAM -Trabajadores Colombianos Especializados para Alemania-. Esta iniciativa responde tanto 

a la escasez de mano de obra en el mercado laboral alemán como al creciente interés de 

buscadores de empleo colombianos por acceder a oportunidades laborales en el exterior bajo 

condiciones seguras y transparentes. 

 

El convenio establece garantías claras para los participantes, asegurando que los procesos de 

selección y contratación se desarrollen con total transparencia y sin ningún tipo de costo para 

los candidatos. De esta manera, se previenen prácticas indebidas como el cobro de tasas de 

contratación, engaños sobre las condiciones laborales, retenciones salariales, uso de la fuerza, 

amenazas o retención de documentos de identidad. 
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Desde su puesta en marcha, el proyecto TEAM ha alcanzado resultados significativos. A la 

fecha, 2.000 colombianos se han postulado; 579 han sido seleccionados por empleadores para 

participar en el proceso; 318 se encuentran actualmente adelantando cursos de aprendizaje del 

idioma alemán; y 519 puestos de trabajo han sido ofertados por empleadores alemanes, 

quienes en algunos casos seleccionan más candidatos en relación con las vacantes disponibles. 

 

Estos avances consolidan al proyecto TEAM como un modelo de cooperación internacional 

orientado a la protección de los derechos laborales y al fortalecimiento de la movilidad 

internacional con garantías. 

 

A esta alianza se suman las escuelas de idiomas seleccionadas por los empleadores y la Red de 

Prestadores autorizada del Servicio Público de Empleo, lo que permite brindar 

acompañamiento integral a los candidatos durante todas las etapas del proceso, desde la 

postulación hasta su integración laboral en Alemania. 

 

Primera convocatoria 2026 dirigida a profesionales en enfermería 

 

El Servicio Público de Empleo invita a la ciudadanía colombiana a participar en la primera 

convocatoria del año 2026 del proyecto TEAM, dirigida a profesionales en enfermería 

interesados en desarrollar su carrera en Alemania. 

 

La convocatoria estará abierta del 19 de febrero al 13 de marzo de 2026, o hasta agotar los 

cupos habilitados en el sistema de información. Las personas interesadas podrán postularse 

exclusivamente a través de las agencias y bolsas de empleo autorizadas en la presente 

convocatoria. 
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Beneficios para los profesionales seleccionados 

 

El proyecto TEAM contempla beneficios orientados a facilitar la integración laboral en 

Alemania. El empleador cubre los costos del proceso de reconocimiento y/o homologación del 

título profesional extranjero, mientras que la Agencia Federal de Empleo acompaña el trámite 

ante las autoridades competentes.  

 

Al respecto, María Paula Díaz Castillo, gerente del proyecto, afirmó: “El proyecto TEAM 

representa una oportunidad concreta para que los profesionales colombianos accedan a 

empleos formales en Alemania con todas las garantías. Nuestro compromiso es asegurar 

procesos transparentes, sin costos para los candidatos y con acompañamiento integral, 

promoviendo una migración laboral segura, ordenada y respetuosa de los derechos de los 

trabajadores”. 

 

Para conocer más detalles sobre los requisitos y el proceso de postulación, las personas 

interesadas pueden consultar la página oficial del Servicio Público de Empleo: 

www.serviciodeempleo.gov.co 
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